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Presentacion

Con mucha gratitud y gozo les presento a “CHAVALOS EXPRES”, una guia
para la formacion de adultos que facilitan a las nifias y los nifos la promocion
de sus derechos mediante la produccién radiofénica.

En Chavalos Exprés, nifias y nifios ejercen su derecho a la libertad de
expresion contenido en el articulo 13 de la Convencidn sobre los Derechos del
Nifo, la que ha sido ratificada por Nicaragua, y el articulo 16 del Cédigo de la
Nifez y la Adolescencia de nuestro pais. Este nombre “Chavalos Exprés” fue
elegido por el Equipo de Produccién de nifias y nifios comunicadores de Radio
Chavala. Toda la guia esta nutrida de sus aportes, consultas y creaciones de
cara a los diferentes segmentos que contiene una Radio Revista hecha por
nifas y ninos para nifas y nifos.

Radio Chavala es un espacio de comunicacioén y participacion para que nifias
y nifios puedan expresarse con libertad, divertirse, formar e informar sobre
sus derechos al tiempo que aportan al ejercicio de los mismos.

Chavalos Exprés ha sido construida siguiendo una metodologia especial, que
te permitira disfrutar, aprender y ser un personaje mas en la Radio Revista.
Ademas, haciendo uso de la guia, casi sin darte cuenta, te iras entusiasmando
y contagiando para trabajar con nifas y nifios en la fascinante tarea de hacer
radio, comprometiéndote como lo hemos hecho nosotros en Radio Chavala
ya durante 17 anos. Atrévete. Se puede. jLas nifias y los nifios cuentan con
vos!

Directora Ejecutiva
Radio Chavala






Sintonizandonos




1. Radio Chavala, una radio con vocacion

Radio Chavala, es la voz vibrante, alegre y coqueta de nifias y nifilos de
Nicaragua, nacida un 19 de marzo de 1994, en la algarabia de la fiesta de
San José por iniciativa del P. Gabriel Rodriguez Celis, Misionero Josefino, su
fundador.

Sale al aire con el unico objeto de que nifias y nifios se formen y eduquen
desde el juego de hacer radio compartiendo su nifiez y conocimientos con
otras nifas y otros nifos de la audiencia, y desde esa nifia o nifio que cada
uno llevamos dentro.

Nuestra mision es mejorar la calidad de vida de nifias y nifios mediante la
comunicacion permanente, la abogacia y el ejercicio de sus derechos como
personas propiciando en las personas adultas cambios de actitudes hacia las
nifas y ninos que garanticen el cumplimiento de sus derechos.

Nuestra vision es que desde Radio Chavala nifias, nifos y adolescentes
visibilicen su liderazgo, participacion y derechos en la familia, la escuela y la
comunidad convirtiéndose en actores sociales que utilizan la comunicacion
como herramienta.

Nuestra forma de trabajo ha tenido como ejes transversales:

Aprender jugando.

Dar a conocer e impulsar los derechos de las nifas,

nifios y adolescentes. RADIO CHAVALA
Animar la participacion de la nifiez y de la ;I
adolescencia. 6.

. e . s B ° -

Propugnar el derecho a la no discriminacion y a la ‘; ¢35
no violencia. | 1 '

Nuestras lineas de trabajo son: e Y

Ninez y Adolescencia: Radio Chavala es una radio de nifas, nifios y
adolescentes para nifas, nifos y adolescentes que promueve su participacion
en su propio desarrollo y crecimiento personal.

Comunicacion de sus derechos: Radio Chavala les da a las ninas, ninos
y adolescentes acceso a informacion sobre sus derechos, les permite
apropiarselos, ejercer el derecho a la libertad de expresion y a la recreacion,
y los previene de la violencia en su contra.
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Los temas que hemos priorizado son:

Derechos de la nifiez y la adolescencia.

Participacion y protagonismo de las nifias, de los nifios y adolescentes.
Derecho a jugar como derecho priorizado por las nifias y los nifios.
Prevencion de la trata de nifias, nifios y adolescentes y pornografia infantil.
Prevencion de la violencia contra las ninas, nifos y adolescentes.
Formacion de liderazgo comunitario.

Derecho a ser nifia, nifo o adolescente.

1.1 Objetivo, metas, principios y valores de Radio Chavala
Nuestro objetivo:

Promover los derechos de las nifas, los nifios y adolescentes a través
de programas y proyectos de comunicacion y difusion para contribuir al
desarrollo de la responsabilidad social a favor de la nifnez y la adolescencia
que establezcan acciones que mejoren su calidad de vida.

Nuestras metas:

Ejecutar proyectos que promuevan los derechos de la nifiez y adolescencia y
mejoren su calidad de vida.

Lograr coordinaciones interinstitucionales y la creacion de alianzas
estratégicas.

Conseguir un impacto comunitario en los diversos proyectos ejecutados.

Nuestros principios:

Hacer siempre y en todo lo mejor: ninguna nifia, nifio o persona adulta
que participa, colabora o trabaja en Radio Chavala debe conformarse con
ser mediocre, debe aspirar a dar todo y lo mejor de si en las cosas que
hace.

Estar utilmente ocupados: toda nifia, nifio o persona adulta que participa,
colabora o trabaja en Radio Chavala debe estar ocupado en algo util para
si mismo y para el resto o para los demas, asi, debe leer, escribir, jugar,
aprender, etc.

Ver y caminar siempre adelante: cuando una nifia, un niio o persona
adulta que participa, colabora o trabaja en Radio Chavala comete un error
debe fijarse bien en qué se falld, qué lo llevé a fallar, aprender bien la lecciéon
y seguir adelante sin andar quejandose ni lamentandose ni culpandose
porque esto no permite seguir caminando y crecer.
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Nuestros valores

Trabajo en equipo: apreciamos que nuestros resultados sean fruto de
la coordinacién e integracion de los esfuerzos de los diversos actores de
Radio Chavala.

Honestidad: estimamos comportarnos y expresarnos con coherencia y
sinceridad, actuando en armonia con lo que sentimos y pensamos.

Honradez: valoramos respetar y cuidar los bienes ajenos y honrar los
compromisos adquiridos y la confianza depositada entre y en nosotros.

Participacion y colaboraciéon voluntaria: creemos en la intervencion en
conjunto realizada como expresién de una entrega libre y generosa.

Respeto mutuo: propiciamos la consideracion y el reconocimiento del
otro que se expresan en un trato delicado.

Creatividad: fomentamos |la capacidad de inventar, descubrir, crear desde
lo mejor de la persona.

Autenticidad: valoramos actuar en consonancia con lo mas hondo de la
propia persona, ser originales no imitadores.

Responsabilidad: estimamos hacernos cargo de las consecuencias de
nuestras palabras, decisiones y compromisos tanto cuando sus resultados
son buenos y gratificantes como cuando son adversos o indeseables.

Exito: nos esforzamos por conseguir resultados felices o muy buenos que
gocen de excelencia.

Liderazgo: valoramos estar a la cabeza por la claridad y arrastre que
nuestras personas y propuestas suscitan en los demas.

Alegria: apreciamos el humor, la gracia, la comicidad convencidos de que
de nada sirve dar lo mejor si perdemos el humor, si no disfrutamos lo que
hacemos.

Perseverancia: estimamos la constancia en la prosecucion de lo
comenzado, la tenacidad en la consecucion de lo propuesto.



1.2 El futuro de Radio Chavala

Radio Chavala a través de los anos se ha destacado por ser la voz de las
nifas y de los ninos de Nicaragua.

Esto lo ha logrado con la formacion de un Club de Amigos de Radio Chavala,
que esta constituido por ninas y nifos entre las edades de 6 a 17 anos, al
que para ingresar se debe tener entre 6 y 11 anos de edad. Aqui se capacitan
en diversos temas y desarrollan habilidades y destrezas en técnicas de
comunicacion como locucién, formatos radiofénicos, valores y derechos de la
nifiez y la adolescencia. Aqui participan y aprenden jugando a comunicarse, a
trabajar en equipo, a respetarse, a ser lideres en sus colegios y la comunidad.

Estas nifas, nifios y adolescentes son la principal garantia de sostenibilidad
de Radio Chavala. A ellos se suman el apoyo de sus padres y madres, el
equipo técnico de la Radio con la claridad de su norte, la colaboracion y
coordinacion con educadores de los distintos centros escolares con los que
trabajamos, el reconocimiento de la comunidad, organizaciones del Estado
y organizaciones no gubernamentales que trabajan por la nifez, y los
financiadores, entre los que sobresale Save the Children.

Somos miembros de la Red de Nifiez Comunicadora de Nicaragua (NACER)
y de la Asociacion Mundial de Radios Comunitarias (AMARC). Contamos con
una audiencia que ha ido creciendo. Ahora no solo estamos en frecuencia
modulada 95.3 MHz, sino también en internet trascendiendo al mundo entero
por medio de nuestra pagina web: www.radiochavala.com

Creemos que mientras haya nifias, nifios y adolescentes que disfruten hacer
radio en la Chavalita del dial — y del ciberespacio — tendremos futuro.




1.3 ABCDE: la metodologia que utilizamos
para hacer radio con ninhas y nifios

El método se llama “A, B, C, D, E” y fue creado por Oneida
Rodas, comunicadora guatemalteca, quien en su trabajo de
muchos afios con nifias y nifos en la creacion de programas
radiales ha formulado esta metodologia de trabajo y
evaluacion, que se desarrolla de la siguiente forma:

A

Auténtico: ; nuestro programa es auténtico? Los programas infantiles deben
hablar con la verdad. No deben ofrecer premios que no se tienen, o actividades
que el equipo de produccion no podra realizar. Para la Real Academia
Espafola —RAE- lo auténtico es algo “acreditado de cierto y positivo”, por lo
que las nifas y los nifilos deben hablar en la radio siempre con la verdad. Lo
auténtico también se nota cuando las chavalas y chavalos que participan son
ellos y ellas mismas; cuando
no imitan a otros, cuando se
expresan tal cual son, sin
intentar ser mas adultos, o
mas intelectuales, o de otra
nacionalidad;simplemente
expresan con autenticidad su
ser nifias y nifos.

Breve: ; nuestro programaes breve? Los programas deradio, y especialmente
los infantiles, deben ser breves. Para la RAE lo breve es algo “de corta
extension o duracién”. Recordemos que la audiencia no puede sostener la
escucha por largos periodos. Por ejemplo: en las entrevistas, las preguntas
deben ser directas y las respuestas cortas. Las capsulas pueden tener una
duracion maxima de 2 minutos. Los radioteatros no deben exceder 5 minutos.
Es muy importante también que cuando facilitamos capacitaciones a las
nifas y nifios lo hagamos a través de espacios breves de clase, intercalados
con momentos de juego, ya que las chavalas y los chavalos prestan atencién

durante lapsos cortos.
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c

Creativo: ;nuestro programa es creativo? La creatividad para un programa
de radio es como el agua para un rio. Sin creatividad no hay programas
de radio y menos infantiles. Para la RAE lo creativo es algo “que posee o
estimula la capacidad de creacién e invencion”; y tanto nifas como nifios

tienen la capacidad de inventar

Divertido: ;nos divertimos en la produccion
de nuestro programa? Si no es asi, algo
falla y es muy probable que tampoco sea
divertido para las nifas y los nifios que
escuchen nuestro programa radial. Para
la RAE, divertir consiste en “entretener y
recrear’, por lo que un programa divertido
es espontaneo, alegre, festivo, donde hay
risas, libre expresion y buen humor. Un
programa divertido es una fiesta de sonidos.
También al facilitar capacitaciones a las
chavalas y chavalos, debemos considerar
que la diversion es indispensable, ya que
ellas y ellos aprenden a través del juego, y
algo que les resulte divertido también puede
resultarles inolvidable.
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algo nuevo, de ser innovadores y
originales, pero dependera de las y
los adultos que les acompanamos,
que estas virtudes sean realmente
puestas en practica en los procesos
de produccioén radiofénica.

Revisemos la creatividad aplicada
en la interpretacion de personajes,
seleccidon de musica, elaboracion
de cuentos, etc.



E
Equipo: ;la produccidon de nuestro programa es el
resultado del trabajo de equipo? Para la RAE un equipo
es un “‘grupo de personas organizado para un trabajo
determinado”; y en este concepto sera importante valorar
el término “organizacion”. Un equipo se diferencia de un
grupo, porque el equipo esta organizado. Sera importante
' que las ninas y los nifos no formen grupos de trabajo;
mas bien sera importante que formen “equipos” y que a
través de ellos se organicen para el programa radial.

El éxito de un programa es el resultado de un trabajo en
equipo; sin ello, la produccion de radio es imposible. Es importante que el
equipo esté formado por nifias y nifios de las mismas
edades de nuestra audiencia. Por ejemplo, si el
programa esta dirigido a chavalas y chavalos entre
los 9y los 12 afios, sera importante que el equipo de
produccion radiofénica este conformado por nifas y
nifios de esas edades.

Es necesario descubrir y valorar el talento de cada
uno de los integrantes del equipo radiofénico.
También es recomendable que en cada equipo haya
una adulta o adulto que facilite, apoye y oriente el
trabajo. Pero hay que recordar que se trata de un
espacio de las nifas y los nifios, por lo que la adulta
0 adulto sélo debe ser un apoyo.

Cada vez que las nifias y los nifios terminen una
produccion radiofénica, sera importante que las
personas adultas que les acomparien evaluen con
ellas y ellos preguntandoles si sus producciones
han sido ABCDE; si a una letra responden que no,
sera importante que antes de salir al aire revisen
y modifiquen su produccién para que cumpla con
los cinco requisitos que la metodologia exige: ser
auténticos, breves, creativos, divertidos, y haber
trabajado en equipo.
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1.4 Formando Comisiones de Produccion:

Cuando trabajamos con nifas y nifos es importante
valorar el hecho de que ellas y ellos tienen mucho
que aportar; pero si no les asignamos roles dentro
del proceso, tienden a aburrirse, a pelear entre ellos
o a llamar la atencioén innecesariamente. Algo que
resulta muy positivo es que al conformar equipos,
a cada uno se le asigne un rol. Cada equipo
conformado dentro de un taller de capacitacion, o
bien para ser funcional dentro de la organizacion
en donde periddicamente se reuniran nifias y ninos
para producir radio, debe tener responsabilidades
especificas.

Es recomendable que cada comision o equipo, esté
.. ) integrada por un minimo de 5 y un maximo de 8
35 nifas y nifos; es conveniente que los equipos
i sean mixtos, y ademas que tengan claridad de
i . las responsabilidades que le seran asignadas a
f¢ N - Su comision.

b . Las comisiones deberan ser rotativas; es

: decir, que todas las nifas y los nifios tendran
la oportunidad de experimentar las diversas
responsabilidades asignadas.

A continuacién te sugerimos algunas comisiones,
y los roles de cada una de ellas; sin embargo para asignarles tareas a
nifas y nifos, el limite es la imaginacion. Las nifias
y los nifios son sumamente creativos y de seguro te
sorprenderan con su entusiasmo y con la importancia
que le daran a la comisién a la que pertenecen.

Pero, jcada cuanto se cambia una comision?; la T
recomendacion es que si solo trabajamos una tarde R PN
0 una mafana con las nifias y los nifios, se asigne AT e
una comision y no se cambie, sino hasta la proxima R B
vez que nos veamos. Pero si se trabaja con nifias y

nifos un taller de dos dias, es conveniente que las

comisiones roten cada medio dia, de tal manera que

a lo largo de la jornada de capacitacion, todas y todos

hayan pasado por las diversas comisiones.
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Nombre de la
Comisioén

Bitacora

Permite a las nifias y los nifios auto organizarse dentro de
sus comisiones; resulta muy interesante ir descubriendo
liderazgos y observarlos resolver pequenos conflictos que
podrian generarse dentro de los equipos.

No temas crear nuevas comisiones; si éstas no te

L % funcionan, o si no las necesitas todas, queda a tu criterio

cOmo organizar a las y los participantes; lo importante es
que las nifas y los nifios se sientan corresponsables en
cada oportunidad que tengan de trabajar juntos.

Tareas asignadas a
la comision

La comisidon de bitacora son los
ojos del grupo; observan paso a
paso lo que va sucediendo, y en
un cuaderno asignado para tales
fines, escribiran todo lo que va
sucediendo.

Al finalizar la actividad, o el dia
de trabajo, los encargados de la
bitacora deberan leerla en voz alta
al resto de las y los participantes.
Ademas de cuaderno y lapicero
podemos darles a nifias y nifios que
integran esta comision crayones de
colores para que puedan decorar
la bitacora o ilustrar algo de lo
sucedido en el dia.
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Observaciones

Para los marinos, la bitacora
es el libro en que se apunta el
rumbo, velocidad, maniobras
y demas accidentes de la
navegacion. Para las ninas y
los nifos comunicadores, la
bitdcora sera el cuaderno en
donde se anote todo lo que
sucede durante sus encuentros
o talleres de produccion.
Seran sus memorias y el lugar
en donde expresaran lo que
sucede cuando se reunen.

La persona que facilita debera
contar con un cuaderno
permanente en donde las
nifas y los ninos escribiran
sus bitacoras. Sera importante
que al empezar a escribir cada
relato las nifias y los nifos
escriban la fecha y hora del dia.
La bitacora sera un tesoro muy
valioso para la organizacion, ya
que alli estaran las memorias
de los encuentros, talleres y
actividades que se realizaran
en torno a la produccion
radiofénica.



Nombre de la
Comision

Tiempo

Dinamicas

Tareas asignadas a
la comision

La comision de tiempo es el reloj
del grupo. Cuando la persona
que facilita asigna un tiempo
determinado para realizar un
trabajo, es la comision de tiempo
la que se encarga de recordar a
sus compafieras y companeros
que el tiempo estd a punto de
terminar, y son quienes convocan
a los pequefios equipos a volver
a la plenaria durante una actividad
colectiva.

La comision de dinamicas se
caracteriza por estar siempre lista
para realizar una dinamica o un
juego con el resto del grupo. Es
muy util esta comision cuando la
persona facilitadora observa que
el grupo esta cansado o inquieto;
realizar una dinamica siempre
es divertido, descansa al grupo y
renueva sus energias.

Esta comisién debe tener acceso
a materiales y estar preparada en
cualquier momento, ya que se le
requerira varias veces a lo largo de
la actividad.
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Observaciones

La persona que facilita debera
entregar a esta comision un
reloj o un cronémetro, para
que lleven el conteo del tiempo
asignado para cada actividad;
también pueden entregarles
una campana o un pito para que
al terminar el tiempo asignado a
determinada actividad puedan
convocar al resto del grupo.

Es conveniente que Ila
persona que facilita tenga una
caja rotulada con la palabra
“‘dinamicas”. La caja debe
contener pelotas, globos,
papeles, materiales de desecho,
y otros objetos que pudieran
resultar utiles al momento de
realizar una dinamica.

Esta caja debe asignarsele
como responsabilidad a
la comisiébn de dinamicas,
quienes podran hacer uso de
su contenido, pero ademas
deberan hacerse responsables
de dejarla ordenada y lista para
para que siga siendo utilizada.
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Nom_bre de la =
_gomisién_

Lugar

| Estrellas o Medallas | La comision de estrellas o medallas

Tareas asignadas a
la comision

——
i.‘ Las sillas, los escritorios y las

mesas se desordenan facilmente

| cuando trabajamos con nifias y
| nifios. La comision de lugar debera
garantizar que el salén de trabajo
' esté permanentemente en orden
|y limpieza. Ademas recordara a
| sus compaferos de grupo que
el mobiliario debe permanecer
| en orden, y que la basura debe
I|colocarse en un lugar apropiado
| para ello.

observara al resto de nihas vy
nifos a lo largo de una actividad;
| y analizaran en conjunto quienes
de sus compafieras y compafneros
merecen una estrella o medalla

que esta comisiéon reconozca el
buen trabajo de nifias y nifios en
particular, y que sepan definir si los
‘ premiaran por su participacion, su
colaboracioén, su buen desempefio,
su buen comportamiento, o por
|| otras razones que ellos consideren
convenientes.

s

v,

f
|
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por sus méritos. Es importante |

Observaciones

La persona que facilita debe
garantizar que en el lugar de
reunién haya siempre botes o
bolsas para basura, escobas y

' trapos de limpieza. Recordemos

que un lugar limpio y ordenado,
facilitara el trabajo ordenado
y exitoso de las nifias y de los
nifos.

: La persona que facilita debera

elaborar medallas de papel,
o contar con calcomanias de
estrellas, las cuales serviran a
la comisién para premiar a sus
companeros.




1.5 ¢ Qué es una facilitadora o un facilitador?

Con fines de elaboracion de esta guia, realizamos un foro con nifias y nifios de
Radio Chavala; ellas y ellos han tenido afios de experiencia en la convivencia
con facilitadoras y facilitadores que han orientado su trabajo de produccion
radiofonica. También han compartido con maestras y maestros que en sus
escuelas les han impartido clases dentro de su proceso de educacion formal.
En dicho foro las nifias y los ninos participantes hicieron una comparacion,
expresando lo que para ellas y ellos era un maestro(a) y lo que representaba
una o un facilitador. A continuacion se reproducen las palabras expresadas
por las nifas y los ninos de Radio Chavala, esto nos dara una introduccion
de adonde queremos llegar en este segmento de la guia.

Maestra o Maestro

“Solo explica; nos ensena pero solo explica una
vez. Te pone cosas en la pizarra. Es distante y
no se acerca a los alumnos”.

“Nos educa, nos da normas, nos da clases y
nos deja tareas”

“Es estricto y no es tan carifioso”.

“Solo te ensefia y te explica lo que debes
hacer”.

“Explica solo una vez”.
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Facilitadora o Facilitador

“Ayuda y explica muchas veces. Apoya Yy
pregunta a los nifios si necesitan nuevas
explicaciones”.

“Es el encargado de que estemos bien. Nos
ayuda a comprender lo que no entendemos.
Nos ayuda a hacer las cosas”

“Hace las cosas mas faciles para que los
nifios entiendan. Es generoso y trata con
calidez”.

“Te ayuda con los problemas vy te facilita las
cosas”.

“Nos explica hasta que entendamos. Nos
motiva para que lo que hacemos sea fruto
de nuestro propio trabajo”.



Durante el mismo foro les preguntamos a las nifias y los nifios si cualquier
persona adulta podia llegar a ser facilitador, facilitadora; a lo que ellas y ellos
respondieron unanimemente con un rotundo jNO!

Muy sorprendida pregunte a las nifias y a los nifios ¢,por

respuestas:

“El facilitador debe procurar no
enojarse, y muchas personas
adultas se enojan por cualquier
cosa’.

“‘No todas las personas adultas
tienen una combinacion entre
caracter y alegria”.

“Alguien amargado y enojado no
podria llegar a ser un facilitador”.

“Porque un facilitador debe ser
paciente y debe ser respetuoso de
las nifias y los nifios”.

No todos los adultos tienen una
comunicacion apropiada hacia las
nifas y los nifios; no todos saben
explicarnos y ser pacientes con
nosotros”.

“‘Porque no todas las personas
adultas pueden ser tolerantes y
pacientes. Un facilitador debe tener
experiencia con nifias y niRos y ser
alegre”.

18

qué no cualquier persona adulta podia llegar a ser un
facilitador? A continuacion reproduzco algunas de sus

“‘No a todas las personas adultas
les gusta jugar con las chavalas, y
los chavalos y a un facilitador debe
gustarle jugar con nosotros”.

‘Porque no todas las personas

adultas nos escuchan, y una
persona facilitadora debe
escucharnos”.

‘Porque no todas las persona

adultas pueden inspirarnos para
ser mejores; no todos se preocupan
por nosotros...”".

‘Porque no todas las personas
adultas estan dispuestos a ser
unos chavalos con nosotros...
ademas no todos nos repiten
las instrucciones, y una persona
facilitadora debe repetir las
instrucciones si los chavalos no
hemos comprendido...”




Indudablemente las nifias y los nifios
de Radio Chavala han tenido mucha
experiencia con personas facilitadoras,
e indiscutiblemente han recibido un trato
respetuoso, amable y generoso por parte
de sus facilitadores, por eso expresan con
claridad sus ideas respecto al tema.

Yo no tengo nada en contra de las maestras
y maestros de escuela, de hecho yo
también soy maestra, y sé que la presion
que ejerce la escuela es mucha; de hecho
trabajé varios afios en Guatemala como
docente en escuelas publicas y en colegios
privados; pero al igual que las nifias y los
nifos de Radio Chavala tengo claro que
una facilitadora o facilitador trasciende la
docencia tradicional y esta dispuesto a
aceptar el reto de una nueva pedagogia,
a incluir en el proceso de ensefanza -
aprendizaje nuevas metodologias, y a
respetar cada uno de los derechos de las
nifas y los niflos con quienes comparte.

Llevar a cabo un proyecto de radio con nifias
y nifios, implicara en si mismo el desarrollo
de un proceso de educacion no formal (fuera
de las aulas, o paralelo a las mismas), y
necesitara la voluntad de personas adultas
dispuestas a trabajar una comunicacion
mas horizontal, en la que se escuche a las
chavalas y a los chavalos y se prioricen sus
intereses; y menos vertical y tradicional en
donde la persona adulta cree que tiene la
razon por el solo hecho de ser adulta.
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Las actitudes de respeto, apertura
y libertad de expresion deben ser
parte de las herramientas de las
personas que facilitan en este tipo de
procesos. Es alentador ver como en
algunos paises de América Latina, ya
estan llamando “facilitadores” a las
maestras y maestros de primaria, y
como les estan dotando de manuales
y otros materiales para cambiar el
cassette de la educacion tradicional y
dar el salto hacia una educacion mas
innovadora.

Este es el caso de Sonora en México,
en donde el Estado capacitaalasy los
docentes de primaria con una serie de
manuales denominados “Habilidades
para la Vida”, en donde combinan
los contenidos de las asignaturas del
pensum ordinario con el desarrollo
de valores y habilidades para que
los estudiantes aprendan desde
temprana edad, sobre la importancia
del desarrollo humano y el respeto
que ellas y ellos se merecen por ser
personas menores de edad.

Esta guia, “Chavalos Exprés”, pretende ‘ -i
pues, apoyarte en tu recorrido como ‘: = .l-1|
facilitadora o facilitador con nifias y nifios e “ "' ERI T amy
comunicadores. La democracia debera ] Y '..ﬂ “{
prevalecer en tu trabajo con ellas y ellos. r 2 P,
S '| v frr— L\I__-I_ﬂ—.: s ‘
| l | @.l I_ =L} ' ?‘I :} -l\ |I
L e e
] r L4
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En nuestro caso, el mismo nombre de
“Chavalos Exprés” es fruto de la eleccion
y decisién de las ninas y nifios de Radio
Chavala, quienes en el marco de una
capacitacion crearon este nombre para
reflejar que sus programas estaban hechos
por nifas y nifos y estaban dirigidos
igualmente a nifas y nifios. El “Exprés” fue
ampliamente discutido, pero ellas y ellos
lo eligieron porque a su criterio habla de
expresion y de rapidez.

Deseamos pues que esta guia sea para
VoS, una ruta que te apoye en la formacion
de nifas y nifios comunicadores; en
la expresion de sus derechos y en la
posibilidad de crear nuevas ventanas para
que las nifas y los niflos se diviertan, se
expresen, se comuniquen y se sientan
libres.

“Donde haya un arbol que plantar, plantalo tu. Donde
haya un error que enmendar, enmiéndalo tu. Donde haya
un esfuerzo que todos esquivan, hazlo tu. Sé tu el que
aparta la piedra del camino”. Gabriela Mistral, escritora,

diplomatica y maestra chilena.




1.6 Conocimientos, Actitudes y Practicas —CAPs-:

La comunicacion para el desarrollo es el planeamiento y uso estratégico de
medios para inducir a los individuos para la toma de decisiones en temas
de desarrollo. Es el arte de “hablar sobre temas” y “lograr objetivos en la
conciencia de los individuos” (UNESCO).

Cuando desarrollamos  proyectos de
comunicacion para y con nifias y nifios sera
muy importante considerar que incidiremos
en su forma de ver la vida; sobre todo si les
hablaramos sobre sus derechos. Para ello
seraimportante trabajar en sus conocimientos,
actitudes y practicas -CAPs- sobre cada uno
de los temas que abordemos.

Por ejemplo, si hablamos con las nifias y
los niflos sobre su derecho a la libertad de
expresion, debemos facilitarles conocimientos
sobre lo que es la libertad y lo que es la
expresion; ademas debemos citar el articulo
de la Convencion sobre los derechos del Nifio
y del Cédigo de la nifiez y la adolescencia en
donde se cita la libertad de expresion como
un derecho. De esta forma las nifas y nifios
adquiriran un conocimiento.

Luego, sera importante analizar qué actitud
tienen ellas y ellos hacia el tema, y si después
de haberlo conocido su actitud es diferente.
Al hablar sobre sus derechos no solo debe
importarnos: qué actitud tienen las nifas y los
nifos hacia los derechos, sino qué actitud tienen
sus madres y padres, y lo mas probable y que
debamos hacer un trabajo paralelo entre las
nifnas y los nifnos; las madres y padres para que
la actitud hacia el tema pueda ser mas abierta y
positiva.
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Cuando hablamos de procesos con ninas y nifios
comunicadores las CAPs adquieren otros niveles de
trascendencia, pues las chavalas y los chavalos no
solo aprenderan algo nuevo, sino hablaran de ello
a través de los medios de comunicacion, y podran
influir a otras audiencias. Por eso es tan importante
que los conocimientos que les brindemos a las
nifias y los ninos comunicadores sean soélidos; que
analicemos con ellas y ellos su actitud hacia el
tema, y sobre todo que evaluemos si estamos con
ello logrando nuevas y mejores practicas.

Un ejemplo seria si produjéramos con las ninas
y los nifilos un programa sobre la importancia
de la higiene personal. Sera importante
brindarles a ellos conocimientos sobre el tema
y analizar su actitud hacia el mismo. Sera
probable que en ese momento las nifas y los
nifos no tengan habitos de higiene personal,
por lo que antes de sacar un programa al
aire sobre este tema debemos motivarlos
con nuevas actitudes a que agilicen mejores
practicas de higiene personal en la casa, en la
escuela y en la comunidad.

Cuando las nifias y los nifios han mejorado
sus CAPs sobre un tema, estaran listos para
producir un programa sobre el mismo, y a
motivar a las nifias y los nifios de la audiencia
para que mejoren sus CAPs sobre dicho tema.
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Construyamos Nuestro
Propio Programa
Radial



Construyamos nuestro propio programa radial

2.1 Produciendo programas con niias y niinos

Este capitulo te brindara la orientacion
adecuada y paso a paso para que como
facilitadora o facilitador puedas empezar a
producir formatos radiofénicos con las nifias
y los nifos.

Aqui aprenderas que los programas tienen
formas diferentes. Algunos estan hechos
de noticias y otros de pura musica. Unos
tienen una intencién educativa o de llevar un
mensaje. También hay unos que tienen una
extension larga, como las franjas musicales.
Otros méas breves, como los anuncios o
vifietas de radio. Las personas que facilitan
deben identificar qué tipo de programa
produciran con su grupo de niflas y nifos.
Sera importante que sea un programa
variado, ameno, y que guste a otras chavalas y otros chavalos.

Para empezar, identificaremos emisoras y programas radiales, lo cual servira
para determinar los gustos preferidos de las nifias y de los nifios con quienes
trabajamos. Orienta a las nifias y a los nifios para que por equipos realicen
el ejercicio que se encuentra a continuacion.




Ejercicio para identificar emisoras radiales

¢Cuales son los formatos que mas utilizan las
emisoras de tu localidad?

Con otra compariera u otro companiero, realiza el siguiente
ejercicio. Deben tener a la mano cuadernos y lapiceros.

1. Escriban una lista de las cinco emisoras preferidas en
su comunidad.

2. l|dentifiquen cual es el programa que mas les gusta de
cada emisora.

3. Escriban al lado del nombre de cada programa sus
caracteristicas; por ejemplo, anoten el tipo de musica,
como son los conductores, si hacen concursos, si dan
noticias, etc.

4. Prepareny presenten un breve reporte a sus companeras y companeros.
Reflexionen, con la ayuda de la persona facilitadora acerca del tipo de
formato mas empleado por las emisoras locales y nacionales.

Guia para presentar el reporte a las compaferas y comparieros.

Las 5 emisoras preferidas El programa que mas nos Caracteristicas del
en nuestra comunidad gusta de esta emisora programa que mas nos
gusta (tipo de musica, como
son las y los conductores
si hacen concursos, si dan
noticias, etc.)
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2.2 Las Caracteristicas de Nuestro Programa

Para producir un programa de radio con y para nifias y nifios sera necesario
que la persona facilitadora tome en cuenta los siguientes aspectos:

B Contenido del programa: algunas
posibilidades son: a) sucesos de
actualidad. Por ejemplo noticias del
lugar; b) musica preferida por las
nifias y los nifios; c) temas de interés
social. Por ejemplo: salud, educac
participacion,derechos de la nifez.

B Objetivo del programa: en los tem
anteriores, los objetivos son distint
Por ejemplo, en el tema de actualidad
trata de informar, en el tema de mus
preferida es entretener, en el tema ¢
interés es dejar un mensaje o educar.

B Publico Objetivo: los publicos son otra =
razon para elegir uno u otro formato.
Algunas audiencias, como las nifas y los
ninos gustan de formatos entretenidos,
donde aprenden, se divierten y la pasan
muy bien.

B Recursos disponibles: el tiempo
disponible en la radio, el numero
de personas que participan en la
produccion, el dinero, el equipo, son
factores que definen con frecuencia
los formatos. Esto explica por qufé el
formato mas empleado por las emisoras
sea la narracion hecha por una
persona, o la programacion n ‘.',.
ya que implican menos I s

P . .
econdmicos y humanos. Perc f_d bdo
caso, siempre debes tener € ;_f a VA
que hay una limitacion dificil de '
en la produccion de radio: :
falta de imaginacion y creativid



2.3 Tipos de Formatos:

Los formatos de un programa de radio se pueden clasificar de varias maneras.
Una via es el estilo de interpretacion. Asi, existen mondlogos, dialogos y
dramas. También se pueden dividir por la duraciéon: grandes y pequefios
formatos. Por su intencién: informativos, educativos y de entretencion. La
clasificacion que te proponemos es una mezcla de las anteriores: ahi vas a
encontrar desde dialogos hasta dramas; desde noticias hasta radioteatros.

A continuacion te presentaremos los diversos formatos con los que podras
crear nuevos programas de radio especialmente dirigidos a chavalas y
chavalos.

2.3.1 La noticia

La noticia es un formato corto. Se utiliza para dar informacion sobre un hecho
real y de actualidad. El contenido de la noticia trata de responder siempre a
cinco preguntas basicas: qué, quién, donde, cuando, cédmo y, en ocasiones,
por qué. La estructura del relato noticioso tiene tres partes:

B Encabezamiento: aqui esta lo mas importante
del hecho noticioso. Por ejemplo: “Las nifas y los
nifios del Colegio Concepcion de Maria, Fernando

o R4 ] Gordillo, Republica de Nicaragua, todas del Distrito 3
% b 1 ] 5 ’ / de Managua, participaron ayer en un campeonato de
V= F1_.{";;:_? L _Sla beisbol. La actividad se realizé en un campo ubicado
n | __7;,..--' _'nj en la Carretera Vieja a Ledn”.
( ffl * / B Cuerpo: en esta parte se explican los detalles
| 7 de la informacion colocada en el encabezamiento.

Siguiendo el ejemplo anterior: “Gracias a su magnifico

e, e "—=ee. desempefio, los estudiantes del colegio Concepcidn

de Maria se hicieron acreedores del trofeo del primer
lugar, al vencer a la escuela Republica de Nicaragua
12 carreras por 4 ”.

B  Final: aqui se ponen detalles que ayuden a explicar la noticia. Por
ejemplo: “este torneo se llevo a cabo con el fin de facilitar la convivencia de
las chavalas y los chavalos del Distrito 3, y para que las y los participantes
disfruten de su derecho al juego y la recreacion, establecido en el articulo 31
de la Convencion sobre los Derechos del Nifio y el articulo 15 inciso c) del
Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia. Reporté para Radio Chavala, Marlin”.
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La noticia completa se leera asi:

Las ninas y los nifios del Colegio Concepcion de Maria, Fernando Gordillo,
Republica de Nicaragua, todos del Distrito 3 de Managua, participaron ayer
en un campeonato de beisbol. La actividad se realizé en un campo ubicado
en la Carretera Vieja a Leon. Gracias a su magnifico desempeno, las y los
estudiantes del colegio Concepcion de Maria se hicieron acreedores del trofeo
del primer lugar, al vencer a la escuela Republica de Nicaragua12 carreras
por 4. Este torneo se llevd a cabo con el fin de facilitar la convivencia de las
chavalas y los chavalos del Distrito, y para que los participantes disfruten de
sus derechos al juego y la recreacion, establecidos en el articulo 31 de la
Convencién sobre los Derechos del Nifio y el articulo 15 inciso c) del Codigo
de la Nifiez y la Adolescencia. Reporté para Radio Chavala Marlin.




Guion para una noticia: ,?-j:,l
EMISORA: RADIO CHAVALA
PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: NOTICIA

PRODUCCION: ONEIDA RODAS

DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTORES: JAIRO Y LISSETH
FACILITADORA: MARYORI MORALES

Escucha este formato en www.radiochavala.com
NO. RESPONSABLE ACCION / CONTENIDO

f: Control Entra musica de fondo adecuada para noticia y queda.
Desvanece musica de fondo.

2. Jairo Ahora les traemos este breve segmento noticioso, dentro del programa
Chavalos Exprés.
Esta es la informacién: El club de amigos de Radio Chavala elaboro
producciones para que nifas, nifios y adolescentes participen este 24 de
septiembre en el 9° festival de la radio y la television a favor de la nifiez y
la adolescencia.

3. Lisseth Con su lema principal “la adolescencia, una etapa de oportunidades”, se
han realizado cinco vifietas, una para cada eje tematico del festival. Estos
ejes tematicos son: educacién con calidad, calidez e inclusiva; derecho
a recibir informacion clara, objetiva y orientadora; comunicacion asertiva
entre padres, madres, hijas e hijos; reducir la violencia en la familia, la
escuela y la comunidad; y atencién integral en salud. Todos estos temas
han sido elegidos por las y los adolescentes, porque para ellas y ellos son
una prioridad.

4, Jairo Estas vifietas estaran sonando en Radio Chavala, en otras emisoras del
pais, en canales de television y durante el festival, con el fin de promover
el derecho a la participacion de las nifias, los nifios y adolescentes en
Nicaragua. Informamos para ustedes Lisseth y Jairo. Sigan con nosotros
en Chavalos Exprés.

5. Control Desvanece musica de fondo
Ejercicio

M En parejas redactar una noticia positiva y actual, que sea
interesante para las nifias y los nifos. Hacer el guidon tomando
como ejemplo el anterior.

B Ensayar el guion. Grabar la noticia.

B Que el grupo escuche todas las noticias que se han producido.

B Que evaluen si las noticias han sido realizadas utilizando el
ABCDE 30




2.3.2 El noticiero

El noticiero es un formato que se construye con
varias noticias. Su duracion es bastante variable.
Puede ser desde 5 minutos hasta mas de 1 hora,
pero en el caso de un noticiero para un programa -
infantil, se recomienda que su duracion varie entre 4
2 y 4 minutos como maximo.

Comunmente se piensa que los noticieros son solo

para personas adultas. Pero, si bien es cierto que

la mayoria de estos programas van dirigidos a estos publicos, también hay
noticias de interés para nifas y nifios. Estas pueden ser acerca de eventos
deportivos y culturales, y concursos, solo para citar algunos ejemplos.

Debemos considerar que para producir un programa de radio en formato de

noticiero se requiere un equipo de compareras y compaferos que cumplan

los siguientes roles: a) reporteras-reporteros y redactores: son nifias y nifnos

que recogen o “reportean” y escriben las noticias; b) locutores: son nifias

y nifios que “hablan” las noticias al aire. En todo caso

= una misma chavala podria ser reportera y locutora o un o
chavalo reportero y locutor.

Para iniciar un noticiero se sugiere una musica adecuada
para acompanfar las noticias. Para empezar el noticiero
las y los locutores o conductores se presentan e
inmediatamente brindan a los oyentes lo que se conoce
como “titulares”. Los titulares son una breve introduccién
de las noticias que se desarrollaran dentro del noticiero,
con el fin de que los oyentes se interesen en este
segmento. Para finalizar el noticiero las y los conductores
se despiden de los oyentes.

Recuerda que un noticiero para un programa infantil
debe tener noticias positivas y adecuadas a las
chavalas y los chavalos.
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Guion para un noticiero:

DIRECTORA: CARMEN ZAMORA

EMISORA: RADIO CHAVALA

PROGRAMA: CHAVALOS EXPRES!

CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTORES: MANUEL Y MARIA

SEGMENTO: NOTICHAVALA EXPRES
PRODUCCION: ONEIDA RODAS

NO.

o g A&

o=l

10.

1.

12.
13.

14.

RESPONSABLE

Control

Manuel

Control

Maria

Control
Manuel

Control
Maria

Control

Control

Manuel

Control

Maria

Control

FACILITADORA: MARYORI MORALES
Escucha este formato en www.radiochavala.com
ACCION / CONTENIDO

» Entra presentacion del noticiero
» Entra musica de fondo adecuada para noticiero y queda

Bienvenidas chavalas y bienvenidos chavalos, estamos en tu segmento
noticioso Notichavala Exprés; en este segmento de noticias estaremos
hablando sobre la importancia del derecho a la participacion para las nifas,
los nifios y adolescentes. Pon mucha atencidon porque ahora vienen los
titulares.

Rafaga.

Participacion radiofénica en Radio Chavala.

Rafaga.

Nifios y nifias en defensa de su derecho de participacion.

Rafaga.
El grupo de Radio Chavala participara en el 9° festival de la radio y la
television a favor de la nifiez y la adolescencia.

Rafaga.

Entra musica de fondo adecuada para noticiero y queda.

Con el apoyo de Save the Children, este 22 y 23 de julio se llevo a cabo un taller
de técnicas radiofénicas donde nifias y nifios de Radio Chavala aprendieron
a defender el derecho a la participacion. En este taller se produjeron radio
revistas con el tema central: “nuestro derecho a la participacion”. Las
nifas y los niflos conformaron pequefos equipos y produjeron segmentos
radiofénicos para transmitir a la audiencia la importancia de nuestro derecho
a la participacion.

Rafaga.

Chavalas y chavalos en defensa de su derecho a la participacion.

En el mes de julio las nifias, los nifios y adolescentes de Radio Chavala
seguiran impulsando la campafia “Conoce tus Derechos”.

Este mes defienden el derecho a la participacion, porque se han dado cuenta
que generalmente no se cumple.

Todo esto se esta llevando a cabo en cinco centros escolares del Distrito 3
de Managua.

Rafaga.
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NO.

15.

16.
17.

18.

RESPONSABLE

Manuel

Control

Maria

Control

ACCION / CONTENIDO

Este 24 de septiembre, nifias y nifios de Radio Chavala participaran en el
9°. festival de la radio y la television a favor de la nifiez y la adolescencia,
en el Instituto Nicaraguense de Deportes —IND-.

Para promocionar este importante evento, Radio Chavala participara
en la comision de medios de comunicacion. Para ello nifias y nifios
comunicadores seran entrevistados en diversos medios de comunicacion,
en donde hablaran de los ejes tematicos de este festival.

Para promover el derecho a la participacién, en este festival se llevaran a
cabo diversos encuentros deportivos. Si vos tenés entre 8 y 13 afios de
edad, inscribite en Radio Chavala, en Unicef o en el IND.

Rafaga.

Esto fue todo en nuestro segmento Notichavala Exprés. Espero que hayas
quedado bien informado. Segui en sintonia de la frecuencia 95.3 FM, en
tu programa “Chavalos Exprés”. Informamos tus amigos: Manuel y Maria.

Desvanece musica de fondo.

Ejercicio

B En trios redactar un noticiero conteniendo tres noticias

en total. Las noticias deben ser positivas y actuales, e

interesantes para las nifas y los nifos.

Hacer el guion tomando como ejemplo el anterior.

Ensayar el guidon. Grabar el noticiero.

Que el grupo escuche todos los noticieros que se han

producido.

B Que evaluen si los noticieros han sido realizados
utilizando el ABCDE.
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2.3.3 Spot, vineta o cuia radiofon

La produccién de un spot empieza
con la redaccién de un guién de unas
7 a 10 lineas. Recordemos que debe
ser breve. En esas pocas lineas
debemos decir todo nuestro mensaje.
Luego buscamos las voces que lo
comunican lo mejor posible. Enseguida
seleccionamos la musica y los efectos
especiales.

ica:

Los spots radiofonicos, también
llamados cufias, vifietas o]
anuncios, son mensajes breves,
que generalmente se miden en
segundos: 10, 15, 20, 30 y hasta 60.
Son muy utilizados por los publicistas
y comerciantes, por su probada
capacidad para vender productos.
Sin embargo, es utilizado para otros
fines, no comerciales. Por ejemplo:
promocionar nuestro propio programa
o0 un evento especial. Ademas se
utiliza como parte de campafas
educativas, digamos, por ejemplo,
sobre: vacunacion, derechos de la
nifez, derechos de la mujer, cuidado
del medio ambiente. Para lograr
resultados, los spots deben ser
transmitidos varias veces.

34



Guion para un spot o cuia:

EMISORA: RADIO CHAVALA

PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: ANUNCIO O CUNA
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTORES: KARLA Y KEVIN

FACILITADORA: MARYORI MORALES ~ [

NO.

10.

RESPONSABLE
Control
Kevin

Karla

Kevin

Karla

Kevin

Karla
Karla y kevin

Karla

Control

Escucha este formato en www.radiochavala.com

ACCION / CONTENIDO
Entra fondo y queda.

Nifias y nifios tenemos derecho a la participacion.

Yo como nifia participo en el colegio jugando, siendo creativa con mis
amigas y amigos.

Yo como nifo participo en la radio jugando y haciendo locuciéon con mis
amigos. Y vos ¢ como participas en tu casa?

Yo participo escogiendo el color para pintar la casa. Y vos como participas?

Yo participo limpiando, plantando y haciendo actividades ecoldgicas. jClaro,
con la ayuda de mis vecinas y vecinos!

Recordemos:
iTenemos derecho a la participacion!

Este es un mensaje de Radio Chavala, con el apoyo de Save the Children.

Desvanece musica de fondo.
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Guioén para un spot, cuiia o vifieta para promocionar un programa radial:

EMISORA: RADIO CHAVALA
PROGRAMA: CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: ANUNCIO O CUNA
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTORES: KARLAY KEVIN
FACILITADORA: MARYORI MORALES

Escucha este formato en www.radiochavala.com

NO. RESPONSABLE ACCION / CONTENIDO
1. Control Entra fondo y queda.
2. Kevin Hola amigas y amigos, ¢te quieres divertir?, ¢ quieres disfrutar? jAnimate!
Tenemos algo muy divertido para ti.
3. Karla ¢ Qué es eso tan divertido?
4. Kevin Pues nuestro programa: “Chavalos Exprés”. Puedes escucharnos en la

frecuencia 95.3 FM de Radio Chavala.

5. Karla Ah, y no te olvides que también estamos on line en triple w punto Radio
Chavala punto com (www.radiochavala.com).

6. Kevin Sintonizanos los martes a las 9 y media de la mafiana, y los viernes a la 1
y media de la tarde.

7. Karla Recuerda, somos un gran equipo, y hacemos valer nuestros derechos
como nifias y nifios comunicadores.

8. Kevin iNo lo olvides... escucha “Chavalos Exprés”.

9. Control Desvanece musica de fondo.




Ejercicio para Spot de Valores:

B En parejas elegir un valor (la amistad, la verdad, la
solidaridad, el perddn, el orden, la lealtad, etc.).

B Cuando ya hayan elegido el valor deben redactar
un spot o cuia para que otras nifas y otros ninos
empiecen a practicar ese valor.

B Hacer el guion tomando como ejemplo el anterior.

B Ensayar el guion. Grabar el spot o cufia.

B Que el grupo escuche todos los spots que se han
producido.

B Que evaluen si los spots han sido realizados utilizando el ABCDE.

Ejercicio para Spot de Promocion
del Programa Radial:

B En parejas crear un spot o cufa para
promocionar el programa de radio Chavalos
Exprés. Recuerda que debe decir la hora, el
dia y la emisora en que se transmite. Debe
ademas ser muy alegre y dinamico para que a
otras chavalas y otros chavalos les den muchas
ganas de escuchar el programa.

B Hacer el guion tomando como ejemplo el
anterior.

B Ensayar el guion. Grabar el spot o cufia.

B Que el grupo escuche todos los spots que se
han producido.

B Que evaluen si los spots han sido realizados
utilizando el ABCDE.
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2.3.4 La entrevista

El formato de entrevista consiste en el dialogo o conversacion entre dos
personas que cumplen roles distintos y tratan un tema comun. La primera,
llamada entrevistadora o entrevistador, pregunta y laotra, llamada entrevistada
o entrevistado, contesta. Hacer una buena entrevista exige del entrevistador
o entrevistadora saber o mas posible sobre el tema a tratar. Para ello debe
investigar y preparar sus preguntas con anticipacion. La entrevista es uno de
los formatos mas utilizados en los programas de radio.

Casi todos los programas
la emplean: los noticieros,
las franjas musicales y la
transmision de eventos
deportivos. En los programas
destinados a niflas y nifos,
la entrevista también es un
formato muy importante. Por
medio de éstas podemos
conocer la opinion de las
personas adultas. También lo
que piensan las nifias y los
ninos sobre ciertos temas que
deseamos tratar en nuestro
programa.

Las entrevistas se pueden hacer en el estudio de grabacion o en la calle.
Cuando se hacen en la calle, debemos tener cuidado que el viento no golpee
el microfono de la grabadora, o del teléfono celular. Las entrevistas ademas
pueden ser en vivo o pregrabadas. Hacerlas en
vivo, pide mucha atencién para conducir bien el

dialogo.

Si las hacemos pregrabadas, podemos “editar”
aquellas partes defectuosas o que pensamos
son menos relevantes. Las entrevistas tienen una
introduccién, tres preguntas y sus respectivas

respuestas y un cierre.
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Guidn para una entrevista:

EMISORA: RADIO CHAVALA

PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!

SEGMENTO:ENTREVISTA “RESPONDIENDO A NUESTRAS DUDAS”
INVITADA: LICENCIADA CARMEN ZAMORA, DIRECTORA DE RADIO CHAVALA
TEMA: NUESTRO DERECHO A LA PARTICIPACION

PRODUCCION: ONEIDA RODAS

DIRECTORA: CARMEN ZAMORA

CONTROL: DERLING MEZA

REPORTEROS: KEYKOL Y MIGUEL

FACILITADORA: MARYORI MORALES

NO.

RESPONSABLE

Control
Keykol

Miguel

Carmen

Keykol

Carmen

Miguel

Carmen

Keykol

Escucha este formato en www.radiochavala.com
ACCION / CONTENIDO

Entra fondo y queda.

Bienvenidos a Chavalos Exprés, este es nuestro segmento de la entrevista.
Mi nombre es Keykol y me acompafia mi amigo Miguel. Hoy entrevistaremos
a la licenciada Carmen Zamora, directora de Radio Chavala, a quien le
haremos unas preguntas sobre la importancia de nuestro derecho a la
participacion.

Este derecho esta contenido en el articulo 4 y del 12 al 17 de la Convencién
sobre los Derechos del Nifio, que ha sido ratificada por Nicaragua para
defender los derechos de nosotros los chavalos y chavalas. El derecho a
la participacion es tan importante como los otros derechos y para conocer
mas sobre el tema empezamos nuestra entrevista. Bienvenida licenciada
Carmen:

Gracias nifias y nifios por invitarme a su programa Chavalos Exprés. Me da
mucho gusto estar con ustedes.

La primera pregunta es: ;Por qué es tan importante el derecho a la
participacion de las nifias y los nifios?

Porque a través de su participacion las ninas y los ninos van siendo
protagonistas de su propia historia, y van asumiendo las responsabilidades
de sus actos y eso hace a una nifia o nifio lider de su comunidad.

¢,Cdémo participan las nifias y los nifios en Radio Chavala?

En Radio Chavala las nihas y los nifios participan desde elegir los temas
que desean tratar, deciden sobre las producciones de los programas
que quieren hacer, eligen a sus propios lideres, expresan sus opiniones,
escuchan a sus compaferos, se informan, se organizan, se capacitan y
juegan.

¢, Qué consejos les da a las adultas y adultos que nos escuchan para que
promuevan el derecho a la participacion de nifias y nifios?
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NO.

10.

1.

12.

13.

RESPONSABLE

Carmen

Miguel

Keykol

Control

En parejas escoger un derecho de las nifas y los nifios, y
pensar en una persona que pueda responder a nuestras
preguntas sobre ese derecho.

el ABCDE.

ACCION / CONTENIDO

Yo diria que el secreto para promover la participacion de nifias y nifios
es escucharles, confiar en ellos, atreverse a cederles espacios, tomar
en cuenta sus opiniones. También es importante respetar los acuerdos
que hacemos con ellos y aprender a negociar con las nifias y los nifios.
Recordemos especialmente cumplir las promesas que les hacemos.

Licenciada Carmen Zamora agradecemos mucho sus respuestas y la
motivamos a seguir apoyando a las chavalas y chavalos en nuestro
derecho a la participacion. Te invitamos a que sigas con nosotros y a que
te motives a participar, porque ahora sabes que la participacion, también
es nuestro derecho.

Trajimos para vos esta entrevista tus amigos Keykol y Miguel. Segui con
nosotros en Chavalos Expreés.

Desvanece musica de fondo.

Ejercicio

B Hacer el guion tomando como ejemplo el anterior, pensando

especialmente en la introduccion, tres preguntas y un cierre

para la entrevista. Y
B Ensayar el guion. Grabar la entrevista. [
B Que el grupo escuche todas las entrevistas que se han Ll

producido. :-;E:J‘
B Que evaluen silas entrevistas han sido realizadas utilizando a'ri-?f?ﬂ
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2.3.5 El sondeo de opinion

El sondeo de opinion es un formato
parecido a la entrevista. La diferencia
mas importante es que hacemos la misma
pregunta a distintas personas. Algunos
expertos de radio le llaman “encuesta” o
“vox populi”, que significa Voz del Pueblo.
La idea es tener la opinion de la mayor
cantidad posible de personas sobre un
mismo tema.

El sondeo de opinién se inicia con
un saludo de la conductora o el
conductor y una introduccién sobre
el tema. Luego realiza una sola
pregunta, la cual debe promover
respuestas abiertas y de opinidn.
Una pregunta cuya respuesta sea
“si 0 n0”, no es adecuada para un
sondeo en la radio.

Cuando la conductora o el conductor
ha recabado unas seis respuestas,
procede a hacer lo que llamamos
un cierre, que es mas bien una
conclusién del sondeo. Luego
agradece a las y los participantes y
se despide.

El sondeo lo podemos emplear para saber la opinidon de varias nifias y nifos
sobre un tema. Por ejemplo: qué es lo que mas les gusta de la escuela.
Traemos sus respuestas a la radio, las editas, escribimos una breve
introduccién, un cierre y listo. Lo incluimos como una seccion de nuestro
programa. También puede realizarse en vivo desde alguna escuela o parque,
utilizando un teléfono celular, y transmitiendo asi directamente hacia la radio.
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EMISORA: RADIO CHAVALA

PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: SONDEO DE OPINION

TEMA: DERECHO A LA PARTICIPACION
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA

LOCUTORES: LUIS FERNANDO Y CARLOS
FACILITADORA: MARYORI MORALES

Escucha este formato en www.radiochavala.com

NO. RESPONSABLE ACCION / CONTENIDO
1} Control Entra fondo y queda.
2. Luis Hola, el dia de hoy les traemos un sondeo de opinién sobre el tema “nuestro
Fernando derecho a la participacion”. Por eso hemos salido a las calles a hacer una

pregunta a varios chavalos y chavalas, quienes nos dieron sus opiniones
sobre el tema:

3. Carlos La pregunta que hicimos a las nifias y los nifios es la siguiente: ;como
expresas vos el derecho a la participacion? Escuchemos las respuestas.

4. Control El operador incluye la grabacion de las respuestas que brindaron las nifias
y los nifos en las calles de Managua. En este caso hemos transcrito las
opiniones que nos brindaron las nifias y los nifos.

5. Opinién 1 Bailando, jugando, haciendo teatro. Decirle un poema a mi mama.

6. Opinién 2 Jugando y bailando.

7. Opinién 3 En mi colegio lo expreso jugando con mis compafneros, diciendo poemas
y bailando.

8. Opinion 4 Jugando futbol con mis amigos y en los actos culturales bailar. Y también
ayudandoles a los demas.

9. Opinién 5 Juego y participo en fiestas de mi barrio.

10. Opinién 6 Jugando futbol, beisbol y basquetbol.

1. Luis Como ya escuchamos varias opiniones de chavalas y chavalos sobre el

Fernando derecho a la participacion, y pudimos escuchar que es muy interesante

saber que nifias y nifios estan participando con la familia, escuela y
comunidad.

Todas y todos debemos saber que también nosotros podemos participar
en cualquier actividad.

12. Carlos Agradecemos a las chavalas y los chavalos que participaron en este
sondeo. Y a vos que nos estas escuchando también te preguntamos:
¢,COmo expresas tu derecho a la participacion? Ahora te invitamos a que
sigas con nosotros en Chavalos Exprés. Informaron para ustedes Luis
Fernando y Carlos.

13. Control Desvanece musica de fondo.
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Ejercicio para realizar un sondeo de opinion:

B En parejas escoger un derecho de las nifas y los
niRos, y pensar en una pregunta para realizarle
a 3 nifas y 3 nifios acerca de este derecho.

B Hacerel guién tomando como ejemplo el anterior,
pensando especialmente en la introduccion,
una pregunta y un cierre o conclusion para el
sondeo.

B Realizarlo en una grabadora reportera o en un
estudio de grabacion, contando con las 3 nifias
y 3 nifios invitados que responderan a nuestra
pregunta.

B Recuerda que las invitadas e invitados NO
deben leer sus respuestas; éstas deben ser
respuestas espontaneas, fruto del pensamiento
de las nifas y los nifios.

B Que el grupo escuche todos los sondeos de
opinién que se han producido.

B Luego de escuchar los sondeos, que analicen si
los han realizado con el ABCDE.




2.3.6 Las capsulas informativas

.

Las capsulas informativas son
formatos breves. Le dicen asi
porque son como esas pastillitas
que tomamos cuando tenemos
fiebre o cuando queremos nutrirnos
con mas vitaminas. En radio, las
capsulas son informaciones breves
sobre asuntos de interés para ninas
y nifios. Por ejemplo: Cémo proteger
el medio ambiente, o cédmo hacer
valer nuestro derecho a la salud.
La extension no debe ser mayor de
media pagina a doble renglén. O
sea, mas o menos, unas 10 lineas o
dos parrafos.

La redacciéon de la capsula es muy
importante. Como todo lo que escribimos
para ser dicho en la radio, debe ser: a)
directo, no dar muchas vueltas; b) sencillo,
palabras que sean facil de entender para
todas y todos; c) estilo cotidiano, como
hablamos en la vida diaria. Y, ademas,
debe tratar una sola idea principal.

Al igual que Ilos otros segmentos
aprendidos, la capsula inicia con una
introduccidn sobre el tema a tratar. Luego
puede tener tres consejos para que las
chavalas y los chavalos los practiquen en
torno al tema. Posteriormente finaliza con
un cierre o conclusién sobre el tema.
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Guion para una capsula informativa:

EMISORA: RADIO CHAVALA
PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: CAPSULA INFORMATIVA
TEMA: DERECHO A LA PARTICIPACION
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTORES: VICTOR JOSE Y LISSETH
FACILITADORA: MARYORI MORALES

Escucha este formato en www.radiochavala.com

No. Responsable Accion / Contenido

Control Inicia musica adecuada y queda de fondo

Victor Hola, es un gusto estar con ustedes, en este segmento de Chavalos Exprés,
el dia de hoy te traemos una capsula informativa sobre la importancia de
nuestro derecho a la participacién. ¢ Sabias que la Convencién sobre los
Derechos del Nifio dice en el articulo 12 que las chavalas y los chavalos
tenemos derecho a expresar libremente nuestra opinién y a ser escuchadas
y escuchados?

Lisseth Pues el dia de hoy, para hacer valer nuestro derecho a la participacion, te
traemos tres consejos muy utiles. Asi que para la oreja porque aqui te van
estos consejos.

Victor Consejo numero 1: Mantente atento a las actividades que se realicen en tu
comunidad para poder participar; por ejemplo en bailes, poemas, deportes
0 en otras cosas que puedas hacer.

Lisseth Consejo numero 2: Si expresas con claridad tus opiniones, ideas y
sentimientos, lograras participar y ser tomado en cuenta en las diversas
actividades de tu casa, escuela y comunidad. Recuerda que una chavala
o chavalo que se expresa, participa; y consigue que sus opiniones sean
tomadas en cuenta.

Victor Consejo numero 3: No sientas verglienza al participar en actividades
escolares tales como bailes, eventos artisticos, conferencias, o juegos
deportivos. Es mas, disfruta y aprovecha estas oportunidades para
practicar tu derecho a participar.

Lisseth Recuerda, este derecho es la clave para que nosotras las nifias y los nifios
podamos expresarnos libremente. Te invitamos a seguir en sintonia de
tu programa “Chavalos Exprés”, aqui en Radio Chavala. Informaron para
ustedes Victor y Lisseth.

Control Sale musica.

45



Ejercicio para realizar una capsula informativa:

B En parejas escoger un tema con el cual
podamos aconsejar a las nifias y los nifos
para que tengan actitudes positivas.

Hacer el guién tomando como ejemplo el
anterior, pensando especialmente en la
introduccidn, tres consejos y un cierre o
conclusién para la capsula.

Realizarlo en una grabadora reportera o
en un estudio de grabacion.

Que el grupo escuche todas las capsulas
que han producido, y que evaluen si
realmente han empleado el ABCDE para
realizarlas.
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2.3.7 Secciones especiales
Escucha este formato en www.radiochavala.com

Los programas de nifas y nifos tienen algunos recursos radiofonicos
muy atractivos para este tipo de audiencias. Estos recursos vienen de la
literatura infantil y la tradicion oral de nuestros antepasados. El uso como
secciones es un formato del que podemos echar mano en el momento de
producir nuestro programa. Veamos algunos de estos recursos:

Coplas: sonfrases de dominio popular, que pueden iniciarse diciendo “bomba,
bomba”. Es importante que en el programa
infantil incluyan coplas, porque contribuyen a
preservar la cultura nicaraguense Aqui tienes
unos ejemplos:

[ | “iBomba, bomba! Las
ninas y los nifos de Nicaragua
cantan una cancion, porque
todos viven su derecho a la
participacion.”

B “iBomba, bomba! Estar triste, enojado, frustrado o
emberrinchado, no tiene nada de malo; pero mejor comete un
helado.”

B “iBomba, bomba! Chavalas y chavalos se expresan
libremente, Nicaragua esta de fiesta, qué viva nuestra gente.”

| “iBomba, bomba! Chavalas
y chavalos estan llenos de alegria,
porque la participacion es una
algarabia.”

[ | “iBomba, bomba! Ya con esta
me despido comiéndome un sabroso
mango; porque las chavalas vy
chavalos estan participando.”
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Rimas y pequeios poemas: las ninas y los nifios pueden ejercitar su talento
creando rimas y poemas para ser leidos en un programa de radio. También
podemos interpretar poemas de autores conocidos, o como en este caso,
sacar al aire poemas escritos por las mismas chavalas y en este caso, se
presentan unas rimas de Maria, nifia del equipo de Radio Chavala:

El viento suena cuando el pajaro canta, pero las vacas siempre saltan
Las ninas rien, los nifios bailan, cuando suena Radio Chavala
Aqui los nifios siempre patrticipan, y los adultos siempre los animan.
Las nifias y los nifios patrticipan, por eso los pajaros silban.

A las nifias y a los nifios que escuchan la programacion, paren la oreja,
porque tienen derecho a la participacion.

Para fines de este manual se realizé un concurso en Radio Chavala. Las nifias
y los nifos participaron elaborando sus propios poemas con el tema “nuestro
derecho a la participacion”, y aqui compartimos los que respectivamente
ganaron el 1°, 2°y 3er lugar, elegidos en forma democratica por sus mismas
companeras y compafneros.

Mi Expresion:
Autor: Manuel 12 afios, 1er. lugar.

Cuando un nifo se expresa,
los adultos no quieren verlo ni en la prensa.

Pero no saben que cuando un nifio camina,
es como oro sacado de una mina.

Por eso nosotros pensamos

que cuando un adulto se expresa
nos duele la cabeza.
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Participacion: \ y
~

Autora: Lisseth, 11 afios 2°. lugar. :)n"

Me escuchan y me aprecian
mi palabra se hace valer,
porque mi opinién y la de los demas

: es el saber.
- y . .
i/ El que participa
L]
H\""’
\ sabe que es ganador
Ry porque él da todo lo mejor.
= .
S T ™ :-". 1 M T !
et —
o

Un alma sin corazon:
Autora: Keykol, 10 afos 3er. lugar.

¢, Qué es la expresion si no se toma en cuenta?
¢, Qué es el amor sin ninguna opinion?

¢ Qué, qué si no se habla de lo importante?
No es la voz, sino la expresion.

jLucha, lucha por expresarte,
para no tener un alma sin corazon!
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Canciones o rondas: las canciones o rondas son muy entretenidas en un
programa para niias y nifios. Basta con animar a algunas de ellas o ellos a
interpretarlas. Nuestros padres y maestros tienen colecciones de canciones
o rondas. Y si no las inventamos. Veamos los siguientes ejemplos:

.
« =7

M= r-i}'\};" 1
R .
J Ronda de Radio Chavala

®
- ﬁ Autor: Manuel 12 afios

b

Cuando el reloj marca la una Radio Chavala es como ninguna...
Cuando el reloj marca las dos Radio Chavala es la mejor...
Cuando el reloj marca las tres en Radio Chavala tu puedes aprender...
Cuando el reloj marca las cuatro Radio Chavala se vuelve un encanto...
Cuando el reloj marca las cinco Radio Chavala pega cinco brincos...
Cuando el reloj marca las seis Radio Chavala esta con san José...
Cuando el reloj marca las siete en Radio Chavala todos se divierten...
Cuando el reloj marca las ocho en Radio Chavala se comen su biscocho...
Cuando el reloj marca las nueve Radio Chavala esta en FM...
Cuando el reloj marca las diez Radio Chavala se vuelve a meter.
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Ronda de mis derechos
Autora: Aileen 10 afos

Nosotros tenemos derecho a opinar a una familia también a un hogar,
Las nifias y los nifios queremos jugar, queremos reir y también disfrutar.
En Radio Chavala queremos cantar, y que nuestras voces puedas escuchar.
Por eso te invito a sintonizar, queremos que vos te podas expresar.

Ronda del Club de Amigos de Radio Chavala
Autor: Carlos 9 afos

Dentro de Radio Chavala caben todos vos también,
Dentro de Radio Chavala caben todos vos también,
Vamos a oir que quieren ser mis amigos
Vamos a oir mis amigos quieren ser:

Nota: Aqui dice la nifia o el nifio lo que quiere ser cuando sea grande. Y
después se repite la cancion hasta que todos digan lo que quieren ser de
grandes.

51



Trabalenguas: los trabalenguas son juegos
de palabras dificiles de pronunciar, pero muy
entretenidas. Igual que los demas juegos, tu puedes
inventar o promover la invencion de trabalenguas.
Aqui estan unos ejemplos:

B “El volcan de paranguaricutirimicuaro lo
quieren desparanguaricutirimicuarizar; el que
lo desparanguaricutirimicuarizare un buen
desparanguaricutirimicuarizador sera”.

B No me mires que nos miran que nos miramos,
mirémonos la manera de mirar.

No me mires. Cuando no nos miren nos miraremos.

B Una capatrepa con tres capatrepitos

trepan una trepa si la capatrepa trepa la trepa
trepan los tres capatrepitos.

Adivinanzas: las adivinanzas
- 4 son pequefos escritos que nos
= hacen pensar y pasar un rato agradable. Incluirlas en
: 9 0 nuestro programa puede ser muy entretenido. Veamos,

A como ejemplo estas adivinanzas:

[
TR B “Todos me saben abrir,
@ - pero nadie me puede
cerrar”.
B “Tiene dientes y no R/el huevo.
come,
tiene barba y no es
hombre”.
R/ el elote.
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Chistes: un programa de radio para ninas

y nifos sin risas es como un dia sin sol. El e T
programa debe ser todo entretenido, y los

chistes le pueden dar un sabor especial,

esa sal y pimienta. Los chistes graciosos y —
agradables, sin emplear palabras vulgares.

Para muestra un botén:

N /

B ; Como se dice “no parquearse” en
chino? AKINOMOTO
B/ Qué le dijo un pato a otro pato?
Estamos empatados.
B ./ Qué pasa si un elefante se para en una pata? Deja a un pato viudo.

Cuentos: los cuentos son relatos que nos comunican
mensajes a través de un viaje por la fantasia y la
imaginacion. En nuestro programa, podemos
interpretar e incluso dramatizar los que ya
existen.

También podemos crear nuevos,
cuidando que su extensién no sea
mayor a una pagina. En cualquier caso,
debes hacer una pequena produccion, que
supone: a) escribir un guion; b) ilustrar el guion

con musica y efectos de sonido; c) interpretar los
personajes; d) ensayar cuantas veces sean necesarias;

e) grabar el guién.




A continuacién presentamos un cuento escrito por Lisseth y Jairo, una nifa
y un nifio del equipo de Radio Chavala:

Ha Nacido una Estrella

Sucedié una vez en una comarca muy lejana, que llegé un
grupo de cazadores de talentos. En esta comarca vivia un
adolescente de 16 arios, cuyo nombre era Juan Carlos; él
queria ser un cantante famoso, por lo que queria realizar las
pruebas a las que los cazadores de talentos convocaron.

Pero sus padres no confiaban en la capacidad de su hijo, por
lo que no le dieron permiso de ir a realizar las pruebas; y por
eso Juan Carlos se puso muy triste.

Sin embargo, el adolescente tenia conocimientos de sus
derechos, y sabia que tenia derecho a la libertad de expresion;
por lo que le dijo a sus padres que €l queria participar y que
queria poner en practica su derecho a expresarse.

Sus padres conversaron y consideraron que Juan Carlos tenia
razon, asi que le dieron la oportunidad y permiso de participar.

Juan Carlos se presento en la prueba artistica, y para sorpresa
de muchos gano el primer lugar, y logré con el tiempo y con
mucho emperio convertirse en un gran cantautor.

Este cuento nos ensefia que toda nifia, nifio y adolescente
tiene derecho a participar, y que todos merecemos la
oportunidad de sequir nuestros suerios y luchar por lo que
queremos.
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Radioteatro: La vida es misteriosa, magica y desafiante. Algunas veces esta
llena de alegrias, otras de tristezas, esperanzas e ilusiones. Pero hay algo
que la distingue: siempre nos invita a vivirla con emocién y energia. ;Cémo
podemos comunicar todo eso en un programa de radio?. Pues bien, para
eso se invento un tipo de formatos: las dramatizaciones. Dramatizar significa
representar, actuar, interpretar, las emociones de la vida.

Las dramatizaciones nos ayuda a mostrar
de una forma amena y clara un tema o
un asunto. Pero el secreto es hacerlo de
manera indirecta: a través de personajes
que interpretan las situaciones. El publico
se siente atraido, fascinado, precisamente
por eso. Las dramatizaciones tienen
distintas formas o formatos: radionovela,
radiodramas, serie a dos personajes,
sociodrama, adaptacion y el radioteatro.

El radioteatro es el formato que te
sugerimos. Para producirlo debes
considerar tres elementos basicos: tema
o contenido, personajes y argumento,
que implica un conflicto y una secuencia
de acciones.

Estos tres elementos son completados
con un narrador y la ambientacién con
musica y efectos especiales. Su duracion
es variable. Puede ser de tres hasta 10
minutos.

Buena parte de las expresiones que referimos en el formato de secciones
especiales pueden ser tratados a través de un radioteatro. Por ejemplo: los
cuentos, las leyendas, los chistes, las fabulas.
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El siguiente es un radio teatro producido por Marlin, Hector y Kevin; una nifia
y dos nifos que forman parte del equipo de Radio Chavala:

EMISORA: RADIO CHAVALA
PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
SEGMENTO: RADIO TEATRO

TEMA: DERECHO A LA PARTICIPACION
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
LOCUTROES: HECTOR, MARLIN Y KEVIN
FACILITADORA: MARYORI MORALES

Escucha este formato en www.radiochavala.com
NO. PERSONAJE DIALOGO

1. Narrador Habia una vez un perrito llamado Milo; él no participaba en nada. No
preguntaba ni decia como se sentia. Entonces él solo vivia frente a
la computadora, y un dia pasoé un loro repitiendo en la calle todos los
derechos de las nifias y los nifios. Milo dijo:

2, Milo jPuedo participar y aprender algo!

3. Narrador El loro repetia todos los derechos, pero especialmente hablaba del
derecho que tienen las chavalas y los chavalos a participar. Este derecho
lo encontramos en el articulo 12 de la Convencion sobre los Derechos del
Nifo. Cuando Milo escuché ese derecho dijo:

4. Milo iEse es el derecho que yo necesito: participar!

5. Narrador Milo se fue corriendo a buscar a su mama y le pregunté:

6. Milo Mama: ; es cierto que yo tengo el derecho a la participacion?

7. Narrador La mama le dijo:

8. Mama Si hijo y no solo tienes ese derecho, tienes otros, y todos son muy
importantes.

9. Narrador Milo le dijo:

10. Milo Gracias mama por decirme que tengo muchos derechos.

1. Narrador Y la mama le dijo:

12. Mama De nada hijo. Te quiero mucho y tu eres muy importante.

13. Narrador Y cuando Milo regresé a la escuela, empez6 a participar, y a jugar con

sus amiguitos. Cuando no entendia alguna tarea él levantaba la mano y
participaba preguntandole a la maestra.

Recuerda, si eres una nifia o un nifo tienes derecho a participar en la
escuela, en la casa y en la comunidad.
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Ejercicio para realizar segmentos
infantiles:

B Formar parejas. Cada pareja debera escoger
un segmento especial para nifias y ninos.

B Cada pareja escribe su guion.

B Se grabara un programa conteniendo
segmentos divertidos para las nifias y los nifnos.

B Al finalizar se escuchara el programa grabado
y se hara una evaluacion de mismo utilizando
la férmula ABCDE.

2.4 La Radio Revista

El ultimo formato que te sugerimos es la radio revista. Es uno de los mas
completos y exigentes. Pide mucho trabajo y creatividad. La radio revista
incluye practicamente todos los formatos que te mencionamos antes. Desde
una seccion de noticias hasta el radioteatro, pasando por las secciones
especiales. El nombre de radio revista obedece precisamente a eso: tiene
variedad de segmentos o secciones.

Producir una radio revista es como armar un rompe cabezas, y colocar cada
pieza correctamente y en su lugar. Una radio revista para nifias y nifios
es recomendable que tenga una duracion de 30 minutos. Si el equipo de
nifias y nifos productores ya estan bien capacitados y han ido adquiriendo
experiencia, la radio revista podra ser hasta de 60 minutos, pero no es
recomendable pasar de ese tiempo. Se recomienda que una radio revista
infantil se produzca una o dos veces a la semana, pero no mas de eso, porque
lleva mucho trabajo y es importante que las nifas y los ninos comunicadores
también encuentren tiempo para la recreacion y para otro tipo de actividades.

En nuestro caso, la radio revista lleva por nombre “Chavalos Exprés” y cuenta
con varios segmentos.
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Es recomendable que la radio revista
cuente con una pareja de conductores;
una nifa y un nifo que iran guiando al
publico de un segmento al siguiente.
Los conductores de la radio revista
deben ser agiles para expresarse y tener
posibilidades para la improvisacion,
ya que aunque iran guiados por una
escaleta o guidon radiofénico, sera
importante que comenten los segmentos
que van presentando a sus comparieras
y companeros.

Los conductores deben recordar a la audiencia los teléfonos de la cabina,
el correo electronico, la cuenta en la red social y el tema del que se hablara
cada dia.

Respecto al tema, se recomienda que cuando se trabaja con nifias y nifios
comunicadores se produzcan radio revistas “mono tematicas”, es decir, que
hablen sobre solo un tema a la vez. Es decir, se prepararan segmentos
diversos, pero en cada uno de ellos reforzara el mismo tema.

Por ejemplo, se puede elegir hablar sobre “el derecho a la recreacién”, y cada
segmento orientara sobre dicho tema. Se podran hacer capsulas informativas
sobre el derecho que las nifias y los nifos tienen a la recreacion, basados en
la Convencién sobre los Derechos del Nifio; un radio teatro sobre un nifio que
no jugaba en la escuela y que poco a poco encuentra amigas y amigos; un
sondeo sobre 4 por qué es importante que las nifias y los nifios juguemos?,
una entrevista a un maestro sobre lo importante que es para la nifiez jugar y
recrearse, y algunos segmentos especiales que incluyan juegos tradicionales.

En resumen, la radio revista es la suma de todos, o de algunos de los formatos

gue hemos aprendido en este capitulo. El reto esta en construir nuestra propia
radio revista, y darle un nombre y una personalidad.
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A continuacién te presentamos una escaleta de la radio revista Chavalos Expreés.
Guion para una Radio Revista:

EMISORA: RADIO CHAVALA
PROGRAMA: {CHAVALOS EXPRES!
TEMA: DERECHO A LA PARTICIPACION
PRODUCCION: ONEIDA RODAS
DIRECTORA: CARMEN ZAMORA
CONTROL: DERLING MEZA
CONDUCTORES: KEVIN Y KEIKOL
FACILITADORA: MARYORI MORALES

NO. PERSONAJE

1% Control

2. Locutores

3. Control

4, Locutores de
noticiero

5. Control

6. Locutores

7. Control

8. Locutores

9. Control

10. Locutores

1. Control

12. Locutores de
capsula

Escucha este formato en www.radiochavala.com

DIALOGO

*Entra presentacion de radio revista “Chavalos
Exprés”.
*Entra musica para locutores y queda.

Saludan y dan la bienvenida al programa.
» Dan sus nombres.

* Leen titulares.

* Presentan noticiero.

*Entra presentacion del noticiero Notichavala.
*Entra musica para noticias e introduce rafagas entre una noticia y otra.

Leen titulares y noticias.
* Mandan a un corte.

» Suena spot de amistad.
» Suena promo del programa.
+ Entra musica para locutores.

* Dan el nombre del programa.
* Envian saludos.
* Presentan sondeo pre grabado.

» Suena sondeo.
» Entra musica para locutores.

» Comentan sondeo.
» Comentan el tema de hoy.
 Presentan la seccién de entrevista.

Suena entrada de seccion de entrevista.
Deja musica de fondo.

* Realizan entrevista.
* Presentan capsula sobre el derecho a la participacion.

* Entra musica de fondo y queda.

* Leen capsula.
* Presentan seccion divertida.
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NO.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

PERSONAJE
Control

Locutores de
segmentos
divertidos

Locutores

Control

Encargados de
poema y cancion

Locutores

Control

Actores
Control

Locutores

Control

DIALOGO
 Entra musica de fondo y queda.

* Dos coplas.

* Dos chistes.

* Dos adivinanzas.
* Una ronda.

* Comentan los segmentos divertidos.

* Dan los teléfonos y la direccion de correo electronico.
* Recuerdan el tema del dia.

* Presentan segmento artistico.

 Entra musica de fondo y queda.

» Se declama un poema sobre la participacion.
+ Cantan la canciéon ensayada.

» Agradecen a los artista.

* Dan los teléfonos de la cabina.
* Comentan sobre el tema.

* Presentan el radio teatro.

Suena presentacion de radio teatro “el mundo de las voces”.

Acttan radio teatro
Entra fondo para locutores.

» Comentan radio teatro.

» Agradecen a la audiencia.

* Invitan a escuchar la préxima semana.

» Dan sus nombres y despiden el programa.

» Desvanece fondo para locutores.
» Cierre institucional de Chavalos Exprés.
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Ejercicio para realizar una Radio Revista:
B Formar equipos de dos o tres integrantes.

B De acuerdo a la escaleta anterior, formar
tantos grupos como segmentos indica.

B El grupo debera elegir a una nifia y a
un nifo que seran los conductores del
programa.

B Cada grupo prepara Yy practica su
segmento.

B La persona encargada del control debe
buscar la musica y efectos sugeridos en la
escaleta.

B Se hace una practica general.

B Se graba el programa.

B Se escucha la produccion completa y se
evalua la misma.

B Al finalizar se escuchara el programa
grabado y se hara una evaluacién del
mismo, verificando el trabajo desde el
método ABCDE.
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Temas Sugeridos para
Programas Infantiles



Temas Sugeridos para Programas Infantiles

3.1 La Convencion sobre los Derechos del Nino

El Interés Superior del Niho... algunos conceptos para reflexionar
(REDINFA)

Corresponden con el interés superior de la nifa, del nifio y adolescente
las acciones tendientes a favorecer su pleno desarrollo fisico, psicolégico,
educativo, cultural, moral, espiritual y social; para lograr el desenvolvimiento
de sus potencialidades y el despliegue integral y armoénico de su personalidad.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio nos ayuda a comprender que la
nina y el nifo ya no es un objeto del derecho sino verdaderamente SUJETOS
SOCIALES DE DERECHOS y como tal pueden exigir su ejercicio.

Debemos trabajar en una nueva vision de las nifias, los nifos, adolescentes
y sus familias como sujetos de derechos, en donde puedan gozar del
ejercicio con plenitud y singularidad, como sujetos activos en la sociedad y
transformadores de su propia realidad.

Los derechos y garantias de las nifias, los niflos y adolescentes son inherentes
a la persona humana, en consecuencia son:

A. De orden publico

B. Intransigibles

C. Irrenunciables

D. Interdependientes entre si
E. Indivisibles

Todos los derechos son para
todas las nifas, los nifos y
adolescentes.

REDINFA Red para el Desarrollo Integral del Nifio y la Familia.
Republica Argentina http://www.redinfa.org/
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La estructura de la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio
agrupa en cuatro categorias los derechos fundamentales de la Infancia:
(UNICEF)

a) Derecho a la Estos son derechos a los recursos, las aptitudes y
supervivencia las contribuciones necesarias para la supervivencia

y el pleno desarrollo de la nifia y del nifio. Incluyen
b) Derecho al derechos a recibir una alimentacién adecuada,
desarrollo vivienda, agua potable, educacion oficial, atencién

de la salud, tiempo libre y recreacion, actividades
culturales e informacion sobre los derechos. Estos
derechos exigen no solamente que existan los medios
para lograr que se cumplan, sino también acceso a
ellos. Una serie de articulos especificos abordan las
necesidades de las nifias/los nifos refugiados, las
nifas/los nifos con discapacidades y las nifias/los
nifos de los grupos minoritarios o indigenas.

c) Derecho a la Estos derechos incluyen la proteccion contra todo tipo

proteccion de malos tratos, abandono, explotacion y crueldad,
e incluso el derecho a una proteccion especial en
tiempos de guerra y proteccion contra los abusos del
sistema de justicia criminal.

d) Derecho a la Las nifas y los nifios tienen derecho a la libertad de

participacion expresion y a expresar su opinion sobre cuestiones
que afecten su vida social, econdmica, religiosa,
cultural y politica. Los derechos a la participacion
incluyen el derecho a emitir sus opiniones y a que se
les escuche, el derecho a la informacién y el derecho a
la libertad de asociacién. El disfrute de estos derechos
en su proceso de crecimiento ayuda a las nifias y los
nifios a promover la realizacién de todos sus derechos
y les prepara para desempefiar una funcién activa en
la sociedad.
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La Convencion sefnala la igualdad y la mutua relacién que existe entre los
derechos. Ademas de las obligaciones de los gobiernos, las nifias, los nifios,
adolescentes y progenitores tienen la responsabilidad de respetarlos derechos
de los demas, especialmente los de cada uno de ellos. La comprensién que
tengan las nifias y los nifios de los derechos dependera de su edad y los
progenitores deben adaptar los temas que conversan con ellos, de la misma
manera en que responden a sus preguntas o emplean métodos de disciplina
adaptados a la edad y la madurez de cada nifia y de cada nino.

De cada articulo se podria hacer un programa radial. A continuacién se
presenta un resumen de la Convencion:

Articulo 1 La definicion de nifio: es
todo ser humano menor de dieciocho
anos de edad.

Articulo 2 No discriminacion de la
aplicacién de la Convencion. Todos los
derechos se aplican a todos los nifios
sin excepcion.

Articulo 3 Cada Estado proveera
al nifio de la proteccion y el cuidado
apropiados que sean necesarios para
su bienestar.

Articulo 4 E| Estado debe hacer todo lo
posible para implementar los derechos
contenidos en la Convencion.

Articulo 5 El Estado respetara las
responsabilidades y los derechos de
los padres o tutores u otras personas
encargadas legalmente del nifo.

Articulo 6 Todo nifio tiene derecho a la
vida y el Estado tiene la obligacién de
garantizar la supervivencia y desarrollo
del nifio.

Articulo 7 Todo nino tiene derecho a un
nombre y una nacionalidad.
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Articulo 8 El Estado tiene la obligacién de
proteger vy, si fuera necesario, restablecer
aspectos basicos de la identidad del nifio
(nombre, nacionalidad, lazos de familia).

Articulo 9 Todo nifo tiene el derecho de
vivir con sus padres, excepto cuando sea
incompatible con el interés superior del
nifRo.

Articulo 10 Todo nifio y sus padres tienen
el derecho de salir de cualquier pais vy
entrar en su propio pais a los efectos de
reunion o el mantenimiento de la relacion
nino-padre.

Articulo 11 El Estado tiene Ia
obligacion de evitar los traslados  ilicitos
o retencion ilicita de ninos por parte de los
padres o terceros.




Articulo 12 Todo nifio tiene el derecho
a expresar su opinién libremente en
todos los asuntos o procedimientos
que lo afecten.

Articulo 13 Todo nifo tiene derecho a
expresar sus puntos de vista, obtener
informacioén, difundir informaciones
e ideas, siempre y cuando éstas
respeten a los demas.

Articulo 14 Todo nino tiene derecho
a la libertad de pensamiento, de
conciencia y de religion.

Articulo 15 Todos los nifios tienen el
derecho a encontrarse con otros, a
unirse o formar asociaciones, siempre
que éstas respeten a los demas.

Articulo 16 Ningun nifio sera objeto
de injerencias arbitrarias en su vida
privada, su familia, su domicilio o
correspondencia, ni de ataques
ilegales a su buena reputacion.

Articulo 17 El Estado reconoce la
importante funciéon que desempefnan
los medios de comunicacion
concerniente a la difusion de la
informacion para los nifos. En
la medida en que contribuyan
al bienestar moral del nifio, a su
conocimiento y comprension de otros
individuos, el Estado alentara esta

accion, pero también protegera al nifio de
influencias perjudiciales.

Articulo 18 Los padres tienen la maxima
responsabilidad de la educacién de sus
hijos, y el Estado los asistira en esto.

Articulo 19 El Estado protegera al nifio
contra todo trato negligente por parte
de sus padres o cualquier otra persona
responsable del cuidado del nifo.
El Estado establecera y desarrollara
programas sociales apropiados para la
prevencion del abuso y el tratamiento de
sus victimas.

Articulo 20 El Estado tiene la obligacion
de proveer de proteccidn y asistencia
especiales a un nifo temporal o
permanentemente privado de su medio
familiar, y asegurar que en tal caso haya
disponibles hogares de guarda o Ia
colocacion en instituciones alternativos
apropiados.

Articulo 21 En paises donde se autoriza
la adopciodn, solo debe ser llevada a cabo
segun los maximos intereses del nifio.

Articulo 22 Siempre que estén solos o
acompafados por sus padres, los nifios
refugiados deben tener la proteccién
y asistencia humanitaria necesarias para
el disfrute de los derechos pertinentes
reconocidos en esta Convencion.
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Articulo 23 Todos los nifios
discapacitados tienen derecho a
un cuidado, una educacion y una
capacitacion especiales.

Articulo 24 Todo nifo tiene derecho
al disfrute del mas alto nivel posible
de salud. El nifio se beneficiara de
los servicios y la rehabilitacién de la
salud.

Articulo 25 Cuando el nifio es
colocado bajo el cuidado de
autoridades competentes (atencion,
proteccion o tratamiento de la salud
fisica o mental), tiene derecho a
un examen peridédico de todos los
aspectos de su internacion.

Articulo 26 Todo nifio tiene el derecho
al beneficio de la seguridad social.

Articulo 27 Todo nifio tiene derecho
a un nivel de vida apropiado. Los
padres tienen que asegurar esta
responsabilidad primordial, aunque
pueden ser asistidos por el Estado.

Articulo 28 Todo nifio tiene derecho a
la educacion.
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Articulo 29 La educacion estara
encaminada a desarrollar la personalidad
del nino, las aptitudes y la capacidad
mental y fisica del nifio hasta el maximo
de sus posibilidades. La Educacion
debera preparar al nifio para una vida
adulta activa y ensefarle a respetar los
Derechos Humanos, su identidad cultural,
idioma y valores, y los trasfondos y valores
culturales de los demas.

Articulo 30 Los ninos de las comunidades
minoritarias o de poblaciones indigenas
tienen derecho al disfrute de su propia
cultura y a la practica de su propia
religiéon e idioma con los miembros de sus
comunidades.

Articulo 31 Todo nifio tiene derecho al
descanso, el esparcimiento, al juego y la
participacién en actividades culturales y
artisticas.

Articulo 32 Todo nifio tiene el derecho a
ser protegido contra el trabajo que pueda
amenazar su salud, su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social, como
también su educacion.



Articulo 33 Los nifios deben estar
protegidos contra el uso ilicito de las
drogas y las sustancias sicotropicas.

Articulo 34 El Estado protegera
al nifo de la explotacion y el abuso
sexual, incluyendo la prostitucién y
cualquier participacién en pornografia.

Articulo 35 El Estado tomara todas
las medidas para impedir el secuestro,
la venta o la trata de ninos.

Articulo 36 Todo nifo tiene derecho a
la proteccion contra todas las formas
de explotacibn no mencionadas en
los Articulos 32, 33, 34 y 35.

Articulo 37 El Estado velara por que
el nifo no sea sometido a torturas

o tratos crueles, inhumanos o
degradantes.

Articulo 38 En caso de
conflictos armados, el Estado se

responsabilizara de asegurar que
se respeten las normas del derecho
humanitario internacional, en especial
las aplicables a los nifios. Ningun
nifo menor a 15 afos esta autorizado
a participar en conflictos armados.

Todos los ninos tienen derecho a la
proteccion y el cuidado.

Articulo 39 El Estado adoptara todas las
medidas apropiadas para que los ninos
victimas de un conflicto armado, tortura,
negligencia, explotacion o cualquier trato
cruel se beneficien de un tratamiento
apropiado para asegurar su recuperacion
fisica y psicolégica con dignidad.

Articulo 40 Todo nifio a quien se alegue
o se acuse de infringir las leyes penales
tiene derecho a todas las garantias de
una investigacion basica, con asistencia
tanto legal como de otras clases para su
defensa.

Articulo 41 Entre la Convencién y los
derechos nacionales, se aplicara la ley
que sea mas favorable para el nifho.

Articulo 42 Los Estados
se comprometen a dar

Partes
a conocer

ampliamente los principios y disposiciones
de la presente Convencion por medios
eficaces y apropiados, tanto a los adultos
como a los nifos.




3.2 El Cédigo de la Ninez y la Adolescencia: Ley No. 287 de
Nicaragua

Nicaragua es un Estado firmante de la Convenciéon de las Naciones Unidas
sobre los Derechos del Nifio. Este instrumento internacional fue suscrito el 20
de noviembre de 1989. Proporciona normas universalmente aceptadas y un
marco juridico para vigilar los adelantos en relacion a la situacion de nifas,
nifos y adolescentes.

Nicaragua aprobo la Convencion sobre los Derechos del Nifo el 19 de abril
de 1990 vy la ratificd en Octubre del mismo afio. En la reforma constitucional
de 1995 se establece la plena vigencia de la Convencién sobre los Derechos
del Nifo, en el Arto. 71 y dice: “La niflez goza de proteccidon especial y de
todos los derechos que su condicion requiere, por lo cual tiene plena vigencia
la Convencién Internacional de los Derechos del Nifio y la Nifia”.

Posteriormente, el 24 de marzo de 1998 fue aprobado por la Asamblea
Nacional de Nicaragua el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Ley No.
287. Publicada en La Gaceta No. 97 del 27 de mayo de 1998. Entrando en
vigencia seis meses después.

El Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia es un instrumento juridico nacional
para hacer exigibles los derechos humanos de nifas, nifos y adolescentes,
que permite de manera concertada y eficiente mejorar las condiciones de
vida de la nifiez y de la adolescencia de Nicaragua y crear politicas publicas
que garanticen su cumplimiento.

Entre los documentos importantes que debe conocer, estudiar y practicar toda
persona que realiza promocion de derechos de nifias, nifios y adolescentes
en Nicaragua estan la Convencién sobre los Derechos del Nifio y el Codigo
de la Niflez y la Adolescencia.
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Algunos Ejercicios
para Mejorar Nuestras
Producciones
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Algunos Ejercicios para Mejorar Nuestras
Producciones

Un gesto es un movimiento voluntario o involuntario de nuestro cuerpo. Por
ejemplo: una senal con la mano, un abrir y cerrar de ojos, una caricia o una
sonrisa. Los gestos expresan lo que sentimos, nuestros estados de animo. Y
lo hacen mucho mejor que mil palabras.

Cuando hablamos, es importante que no solo movamos la boca, sino que
también expresemos con nuestro rostro, con nuestras manos y con el resto
de nuestro cuerpo lo que estamos pensando y sintiendo.

1. Que las nifias y los nifios observen
los siguientes rostros.

2. Que comenten lo que quiere
expresarnos cada uno de los
rostros.

3. Que las nifas y los nifios realicen
el ejercicio de expresar con su
propio rostro cada una de las
emociones que expresan los
dibujos. El grupo puede proponer
nuevas emociones y expresarlas
con el rostro y con el resto del :
cuerpo. < —
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Para comunicarnos realizamos tres actos: percibir, sentir y emitir.

Percibir: es reconocer los estimulos, sefiales que se originan en nuestro
alrededor. Esta accion la ejecutamos a través de todos nuestros sentidos:
vista, olfato, tacto, gusto y oido.

Sentir: es la posibilidad que tenemos las personas de emocionarnos ante
los mensajes que percibimos.

Emitir: es el acto de expresar un mensaje a través de cualquiera de
nuestros sentidos.

No todas las emociones hacen posible la comunicacion. Por el contrario, hay
algunas emociones que producen desencuentro e impiden la convivencia.
Por ejemplo: el rechazo, el maltrato o la agresién. Por esta razén, para que
exista comunicacion es necesario que quienes participan en el proceso de
comunicacion se sientan libres de expresarse, y ademas que reciban con
respeto los mensajes que los otros transmiten.

%

Que las nifas y los nifios hablen de las emociones que si
hacen posible la comunicacion y de las que no hacen posible
la comunicacion. La persona adulta que facilita debe anotar
en una pizarra o en un pliego de papel las ideas que brinden
las chavalas y los chavalos. Luego deben hablar sobre por
qué algunas emociones si permiten la comunicacién y por qué
otras no permiten la misma.




Wby

Aunque para expresarnos utilizamos los gestos, la mayor parte de las veces,
para comunicarnos utilizamos las palabras. Cuando eso sucede los actos de
percibir y emitir se traducen en escuchar y hablar. Entre uno y otro esta el
sentir. O sea que: escuchamos y sentimos; sentimos y hablamos.

Pronunciar correctamente las palabras es tener una correcta diccion. Si
tu quieres producir programas de radio, debes tener una buena diccion, y
pronunciar cada palabra en forma correcta. Recuerda que otras nifas y otros
nifios te escucharan, y aprenderan de ti sobre como es correcto pronunciar
las palabras.

Ademas el sentimiento que le ponemos a las palabras y a las frases que
decimos, formaran el mensaje completo, y haran que quien nos escuche
sienta y comprenda lo que nosotros queremos transmitir.

"4, 1. Que las chavalas y los chavalos realicen un listado de palabras

4 que usualmente pronuncian en forma incorrecta y que a la par
escriban la forma correcta de pronunciacion. Se sugiere que se
haga en carteles para que puedan colocarlos en la sala de trabajo, y
sean un constante recordatorio de como pronunciar correctamente
las palabras, y con ello tener buena diccién.

2. Que las chavalas y los chavalos lean la siguiente frase: “Las nifias y los
nifos tenemos derecho a expresar lo que pensamos y sentimos”. Asignele
a cada participante un sentimiento (enojo, alegria, decepcion, emocion, ira,
enamoramiento, tristeza, etc.) Que cada participante lea su frase con buena
diccion, y aplicandole el sentimiento asignado. Veran cémo la misma frase
nos transmite diferentes sentimientos y emociones.




Hablemos de la Radio

Walter Ouro Alves, uno de los mas completos comunicadores de todos los
tiempos, dijo una vez que la radio es la pantalla mas grande del mundo. ¢, Por
qué? Bueno, porque en la radio cada quien imagina las cosas de una manera
distinta, y los personajes y las historias pueden ser tan diversas como la
cantidad de gente que las escucha.

1. Lea el siguiente parrafo a las nifas y los nifios, como si lo
_ estuviera leyendo a través de la radio: “Lucy era una pifia muy
divertida. Contaba chistes a sus amigas las naranjas y a sus
4 amigos bananos. Todos querian mucho a Lucy, quien usaba
siempre ropa deportiva, y salia a hacer ejercicios cada mafana.
Ademas, la pifa Lucy escuchaba la radio, y bailaba al compas de

la musica; qué buen ritmo tenia Lucy.”

2. Luego de haber leido el parrafo anterior pida a las nifias y los nifios que
realicen un dibujo de lo que escucharon.

3. Cuando las nifias y los nifios hayan terminado sus dibujos, soliciteles que
los muestren al resto de sus companeros.

4. Serafacil apreciar como cada uno de las chavalas y los chavalos imaginaron
a Lucy en forma distinta. Los dibujos tendran detalles que cada uno imaginé
mientras se leia el parrafo.

5. Reflexione con las nifas y los nifios como la radio puede ser “la pantalla mas
grande del mundo” cuando cada uno de los oyentes imagina individualmente
lo que escucha.




Las historias se cuentan casi siempre con palabras. Algunas se

v pueden contar con imagenes o fotografias. ¢ Puedes imaginarte
una historia contada so6lo con sonidos?. Pues bien, ese el
desafio que te proponemos en el siguiente ejercicio.

AT - )

Reunete en grupos de tres companeras y "jj}%.ﬂ&
~ . Id LN | | ,...._1_ il
compafieros. Platiquen y péngase de acuerdo b2y e
acerca de una historia que quieran contar. Debe s

ser sencilla y corta.

Organiza la historia en una sucesién de () J’
escenas. Cada escena debe ser expresada en ¢
sonidos que reflejen lo mejor posible lo que se ({\) /___

quiere. I)

Ademas de sonidos, puedes utilizar un maximo
de dos palabras para dar mayor claridad a la
historia. Pero sobre todo debes usar “sonidos”,
golpes en el piso o en la puerta, silbidos,
aplausos, chasquidos, imitacién de ruidos de
animales, o cualquier otro ruido que te sea de
utilidad para armar tu historia.

Una vez que tengan clara la historia, trabajen en
la produccion de los sonidos. Pueden utilizar su
cuerpo y objetos que encuentren disponibles.
Ensayen cuanto sea necesario. Luego graben
la historia en una grabadora.

Presenten la historia a sus compaineras y

companeros. Si la historia esta bien producida,

debe ser entendida por las y los demas. =
Recuerden que debe ser una historia ABCDE. Tﬁy eV
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Palabras, musica, efectos, silencio y.... j accion !

Los sonidos que se escuchan en la radio pueden ser producidos por cuatro
fuentes originales: palabras, musica, efectos especiales y silencio. Estos
cuatro elementos, empleados de manera creativa y coherente, constituyen
el lenguaje radiofénico y la materia prima para producir cualquier programa
de radio. Cada uno de estos elementos es importante, si quieres producir un
buen programa radial.

Palabras: Las palabras en la radio pueden ser
habladas o cantadas. Muchas veces cuando
producimos un programa de radio, necesitaremos
escribir nuestras palabras, y ensayarlas antes de
decirlas frente al microfono. Las palabras deben
ser expresadas con claridad, sencillez y con estilo
natural, como se hace en la vida diaria.

Musica: la musica ocupa un enorme espacio en la
programacion de las emisoras de radio. Hay franjas
completas de musica de distintos tipos. Pero hay
. casos en los que se utiliza como ingrediente para
- producir un programa que trata de dar un mensaje.
En este tipo de programas, la musica cumple
algunas funciones claves: a) separar parrafos;
b) destacar o ilustrar un lugar o una emocion; c)
sustituir o completar una frase, d) ser el fondo
musical de lo que se esta expresando.

Efectos especiales: igual que en el cine, en la
radio también hay efectos especiales. Estos son
sonidos que se producen de manera artificial para
representar un hecho o una historia. Por ejemplo,
como la historia que construiste en el ejercicio
anterior. Los efectos especiales también cumplen

s -

ciertas funciones: a) pasar de una frase a otra; 2 & ﬁ}u .

b) sustituir o completar una frase; c) ilustrar una ,—{% il

emocion (por ejemplo, una risa para ilustrar alegria). o A% m
’ﬁ_l_ . i -
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el Te puedes imaginar semejante idea. jUna pifia que habla!. Pues

Silencio: a veces se afirma que el silencio dice -~ -
mas que las palabras. En radio este dicho tiene /'\ m
mucho de verdad. El silencio radiofonico puede WIER =
tener varios significados: a) sirve para hacer ¥
pausas; b) para pasar de una escena a otra; c) para

crear expectacion (como cuando nos tardamos un

segundo en responder algo).

.

ot

“ 4 bien, recuerda lo que dijimos: en radio y con imaginacion, todo es
posible. Piensa en las historias maravillosas que nos contaria la
pifia si pudiera hablar. ;Y como podemos hacer eso?. Pues bien,
si no la vemos pifia en vivo y a todo color, la unica manera que

podemos saber que se trata de ella es a través del sonido de su voz. La

siguiente actividad trata de eso. O sea de dar voz a los sin voz. Y como
no tienen, tratemos de prestarles la nuestra. Para ello sigue las siguientes
orientaciones, siempre con el apoyo de la persona que facilita.

1. Reunete en grupos de tres a cinco comparieras y companeros.

2. Elijamos un conjunto de frutas que se den en nuestra comunidad. Si lo
prefieres, también pueden ser verduras o legumbres. Lo importante es que
se pongan de acuerdo.

3. Cada quien, en forma individual, piense en una historia que las frutas o
verduras elegidas podrian contarles, si hablaran.

4. Elijan una historia o construya una nueva con los aportes de cada integrante
del grupo. Debe ser una historia que tenga principio, desarrollo y final.

5. Ponganle voz a las frutas o verduras. Fijense en los detalles.

6. Ahora, distribuyan los papeles o roles. Quien hara la voz de cual fruta o
verdura. Todas sus voces son lindas, pero hay unas mas apropiadas para
ciertas interpretaciones. Hagan pruebas para ver cual es la voz mas apropiada
y tomen la mejor decision.

7. Cada quien interpreta la voz que le correspondié. Después de varios
ensayos, el grupo hara la grabacion de la historia, desde el principio hasta el
final.

8. Una vez terminada, escuchémonos. ¢Qué tal?. ;Cédmo esta la historia?.
¢Esta clara? ;Comunica lo que queriamos comunicar?. ¢jLa historia es
entretenida?. ;Como estuvimos en nuestras voces?. Recuerda que esta
historia debe cumplir con las caracteristicas ABCDE.

77



.1?"\.-

Para seguir por tu cuenta y con ayuda de la persona
facilitadora, te proponemos a continuacion una serie de
ejercicios para mejorar tu voz.

Lectura basica: leer bastante y bien es una condicion de
éxito para las y los locutores. Entre mas leamos, mejor.
Cuando leamos en radio, pongamos atencion al tamano
de la letra. No debe ser muy pequeina. Ademas, debemos
conocer los textos con anticipacion.

o . . . q 0 q Az
' & Practiquemos los siguientes ejercicios de articulacion.
4
a) Ejercicio de habilidad y flexibilidad de la lengua:
Sacar la lengua, tensarla y volverla a meter;
Girar la lengua entorno a los labios;

Prensar la lengua con los dientes y hacerla vibrar.

b) Ejercicio para el velo del paladar:
Incitando la produccién de bostezo, tratar de bostezar;
Practicar las consonantes “K” y “G” afénicas y con sonido.

c) Ejercicio para flexibilizar los labios:
Intentar sonreir libremente, con todas las ganas;
Forcemos el movimiento de los labios, como cuando uno rie.

Diccion: elabora una lista de palabras que pronuncias con mala diccion y
practica su sonido correcto. Por ejemplo:

Se Si
Onde Donde
haiga haya
Cacsula Capsula
Arquilar Alquilar
Ay veces/en veces A veces
Bia Habia
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Querida facilitadora y querido facilitador,
hemos llegado al final de Chavalos
Exprés, una guia que ha intentado
brindarte lineamientos basicos y practicos
para la formacion de equipos de nifas y
nifos comunicadores.

El camino no sera facil, pero sabemos
que si has llegado hasta aqui, es porque
la comunicacion te apasiona, y porque
tienes vocacion para trabajar con las
nifas y los nifos.

Recuerda siempre utilizar el ABCDE en

cada una de tus producciones; y sitienes dudas de como producir un segmento
entra a www.radiochavala.com Alli encontraras los segmentos de esta guia
y otros formatos que ya hemos producido; ademas podras escucharnos en
linea.

Te invitamos a seguir adelante y a reproducir este material con muchas
nifias, nifos y adolescentes; también puedes compartirlo con otras personas
facilitadoras. Recuerda que no es necesario contar con una frecuencia
radial o con un espacio en una emisora. La radio puede improvisarse en la
escuela, en la comunidad, en la iglesia. Lo importante es que las chavalas
y los chavalos encuentren un espacio organizado para expresarse y para
compartir con otros sobre sus derechos, sobre lo que piensan y sienten.

Te animamos a producir tus propios segmentos, tus propios programas y
por qué no, tu propia radio revista. Comunicate con nosotros a través del
Internet o a nuestra direccion Barrio Altagracia de la ESSO 20 varas al Sury
teléfono (505) 2268 3775, y cuéntanos qué tanto te ha servido esta guia; o
bien plantéanos tus dudas. El equipo de Radio Chavala te apoyara si tienes
dudas o inquietudes.

Este es el final de Chavalos Exprés, ahora inicia tu propia Aventura.
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